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Komplexni kontroly hospodareni

* shrnuti pfehledu nejcastéji se vyskytujicich nedostatkti z oblasti financni

kontroly, ucetnictvi, inventarizace majetku a zavazkl, penéznich fonddq,
. cerpani prispévki, dotaci a personalistiky z provedenych kontrol je vzdy
pololetné vystaveno na Portalu Pardubického kraje (z novych zjisténi, které se
ale stale opakuji). Nyni je vystaven pfehled za 1. pololeti r. 2023.

*  pfehled za 2. pololeti roku 2023 bude vyvesen do poloviny ledna r. 2024



https://www.pardubickykraj.cz/oddeleni-kontrolni
https://www.pardubickykraj.cz/oddeleni-kontrolni
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FEvidence pracovni doby

Nedostatky:

- nezaevidované zakonné prestavky — na obéd

- nevedeni vykazu evidence pracovni doby

- nezaevidované propustky k lékafi - (ackoliv
jsou prilozeny k vykazu evidence pracovni

doby




FEvidence pracovni doby

podle § 96 ZP je zaméstnavatel povinen vést zaméstnancim evidenci s vyznadenim
zaCatku a konce odpracované smény a prace prescas

podle § 88 ZP je zaméstnavatel povinen poskytnout zaméstnanci nejdéle po 6
hodinach nepfetrzité prace pfestavku neyménc¢ 30 minut, pfestavka se neposkytuje
na zacatku a konci pracovni doby

podle ZP a NV 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh a rozsah jinych dualezitych
osobnich pfekazek v praci, se zameéstnanci poskytuje pracovni volno s
nahradou platu na dobu nezbytné nutnou, kdy je zaméstnanec na vysetfeni ¢i
osetreni




Pracovni néplné

* Nedostatky:

. * neni uvedena nejnarocnéjsi pracovni ¢innost podle nafizeni vlady .
¢. 222/2010 Sb., katalogu praci

* pracovni napln obsahuje pracovni cinnosti nizsi ¢i vyssi platové
tfidy, nez kterou ma dany zaméstnanec

* chybi ¢iselné oznaceni funkce podle NV ¢. 222/2010 Sb.




Pracovni néplné

* uvedeni konkrétni nejnarocnéjsi pracovni c¢innosti podle NV 222/2010 Sb.,

. katalog praci, a doplnéné ciselnym oznacenim prace pfesné vymezuje, co -

muize zaméstnavatel po zaméestnanci pozadovat

* zameéstnanec si mize ovéfit, zda je dobfe zafazen do piislusné platové tidy




Mimoradné odmeény

* Nedostatky: chybi odivodnéni mimofadné odmény nebo jsou davody pro
poskytnuti mimoradné odmény chybné, napt.:
v’ dobré hospodarské vysledky organizace -

v zaméstnanec pracuje spolehlivé, dobfe, kvalitné,.. ...

v zaméstnanec je odménén za ¢innosti vyplyvajici z jeho pracovni
napln¢




* mimofadnou odmeénu lze poskytnout podle

§ 134 ZP za uspésné splnéni mimofadného
nebo zvlast’ vyznamného pracovniho ukolu
nikoliv napfiklad za:

vysledek pti CSI
aktivni pfistup

ochotné vystupovani
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kvalitni vyuku a plnéni pracovnich povinnosti
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/vlastni zpuasob urceni platového taritu

* Nedostatek: organizace nestanovi okruh zaméstnancti nebo nevyspecifikuje
pravidla pro urceni platového tarifu

* zvlastni zpusob urceni platového tarifu musi byt podle § 6 NV 341/2017 Sh.
sjednan v kolektivni smlouvé nebo stanoven vnitfnim platovém predpisu,
vcetné okruhu zaméstnanct a pravidel pro urceni platového tarifu v ramci
rozpeti nejnizsiho az nejvyssiho platového stupné prislusné platové tridy




/vlastni priplatek

* Nedostatek: zaméstnanci se zkracenym  pracovnim

o : : ; e , TRIDNI
ucitele zameéstnanci odborného vycviku neni poskytnut

. uvazkem neni zkracen zvlastni pﬁplatek za praci tridniho

zvlastni priplatek




/vlastni priplatek

* podle § 80 ZP pfislusi zaméstnanci plat, ktery odpovida sjednané kratsi
. pracovni dobé¢, tj. kazda jeho pravideln¢ poskytovana cast se krat, a to .

pomeérné podle velikosti pracovniho uvazku

* zvlastni pfiplatek se poskytuje vsem uciteldim odborného vycviku, ktefi
vykonavaji pfimou pedagogickou c¢innost spojenou s dohledem nad zaky a
studenty, u kterych hrozi zvysené riziko urazu z davodu pouzivani strojd,
nastroji a pfistroja

* zameéstnanci pfislusi pouze 1 zvlastni pfiplatek, vzdy ten vyhodnéjsi




Dohody o provedeni prace

* Nedostatek: pedagogicky pracovnik na zaklade DPP vykonava pouze
pfimou pedagogickou cinnost (organizace mu proplaci pouze oducené

hodiny)
* kazdy pedagogicky pracovnik ma nafizenim vlady ¢ 75/2005 Sb., o

stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné, pfimé socialné¢
pedagogické a pedagogicko-psychologické cinnostt  pedagogickych
pracovnikl, stanoveny rozsah pfimé a nepfimé pedagogické Cinnosti
— a to bez ohledu na druh pracovniho pomeéru




Financni kontrola

° oblast finanéni kontroly je zcela samostatna — #{di se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o financ¢ni
kontrole (+ provadéci vyhlaska ¢. 416/2004 Sb.) a predchazi samostatné oblasti u€etnictvi,

. ktera se fidi zikonem & 563/1991 Sb., o Géetnictvi (+ provadéci vyhladka & 410/2009 Sb. + .
Ceské tcetni standardy ¢ 701-710)

° tyto oblasti nelze sluCovat ani zaménovat, maji sva specifika

* zapis do ucetnictvi, ktery neni schvalen fidici kontrolou, nesplfiuje pozadavek prikaznosti
ucetniho zaznamu dle ustanoveni § 33a zdkona ¢ 563/1991 Sb. o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjsich pfedpist. Dle ustanoveni § 7 zakona o dcetnictvi takto sestavend ucetni zavérka
nepodava veérny a poctivy obraz predmetu ucetnictvi a financéni situace ucetni jednotky




Financni kontrola

ministerstvem financi byla zfizena Centralni harmonizacni jednotka, ktera vydava pro oblast
financni kontroly metodické pokyny, zejména ¢. 12, Smeérnice o finanéni kontrole pro
pfispévkové organizace a ¢. 19 Ridici kontrola (prakticka pfirucka)

podle rozhodnuti Nejvysstho spravniho soudu ze dne 16. 8. 2010 (2 Afs 53/2010-63) jsou
pokyny ministerstev internimi pfedpisy, které upravuji a sjednocuji praxi spravnich
organu. Prestoze pokyny ministerstev nejsou obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, spravni
organy maji povinnost se jimi ve své pravni praxi fidit, coz neplati pouze v pfipadé, ze
by se takova praxe neslucovala s obecné zavaznymi pravnimi predpisy

Pomucka pro praktickou realizact predbézné fidici financni kontroly — na web strankach Pk
vcetn¢ praktickych prikladd a vzora




Financni kontrola

* chronologicky postup provedeni finan¢ni kontroly podle zdkona ¢. 320/2001 Sb., o
financni kontrole, ve znéni pozdéjsich pfedpist, véetné jeho provadéci vyhlasky c.
. 416/2004 Sb. a zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisu je .

v tomto poradi:

* 1. provedeni predbézné financni kontroly s podpisovymi zaznamy piislusnych povéfenych osob dle
platnych podpisovych vzora dle ustanoveni § 11 az § 14 provadéci vyhlasky na ,,Privodnim dokladu
o financni kontrole* (vefejné ptijmy a vydaje)

* 2. zaveden{ dokladu do ucetnictvi organizace, vystaveni ucetniho dokladu s nalezitostmi podle
ustanoveni § 11 zakona o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich ptedpist, véetné podpisu osoby odpovédné
za jeho zauctovani a osoby odpovédné za tcetni pfipad a provedeni pfijmu nebo vydeje




Financni kontrola

e 3. provedeni prubézné finanéni kontroly dle vzoru a jeji dolozeni na tiskopisu
,,ZAznam o provedeni prabézné financni kontroly*

: 4. provedeni nasledné financni kontroly dle vzoru a jeji dolozeni na tiskopisu
,,ZAznam o provedeni nasledné finanéni kontroly*

* prabézna a nasledna kontrola se provadi vybérovym zpisobem, pisemnym dolozenim na
konkrétnich dokladech, nikoliv podpis na kazdém ucetnim dokladu; mnozstvi podpist neni

pfedpokladem ani dolozenim spravného provedeni finanéni kontroly




* Dékuji Vam za pozornost a preji hezky zbytek dne ©).




