FKSP Od A dO 7 JUDr. Dana Jurickova



Program

Vyklad vyhlasky ¢.114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potreb a vyklad souvisejicich pravnich predpis(,

Pouzivani a tvorba fond( a jejich ucel

Zasady poutziti prostiedk( fondu

Pravidla pro nakladani s prostfedky fondu

Odborové organizace a jejich spolurozhodovani

Co Ize a nelze z fondU hradit — prispévky na zavodni stravovani, rekreaci, kulturu a sport, pGjcky, dary atd.

Vazba na souvisejici pravni predpisy a jejich zmény (napriklad zdkonik prace, zdanovani prostiredkd fondl dani z pfijmU ze zavislé Cinnosti atd.)

Dotazy, diskuze



Pravni ramec

Zakladni predpisy k problematice FKSP

7 Zévko,n ¢. 250/2000 S., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctu, v platném
Znéni,

s, Vybléléka C. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potreb, v platnéem
Znéni



Dalsi souvisejici predpisy

» Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisu
» Zakon 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu

» Vyhlaska ¢. 84/2005 Sb., o nakladech na stravovani a jejich dhrade v
prispévkovych organizacich zfizenych USC, ve znéni pozdéjsich predpist (novela
vyhlaskou 165/2021 Sb.)

 Pravni predpisy v oblasti ucetnictvi, dani apod.

» Dalsi pravni predpisy, které napr. upravuji vécné oblasti, na které lze z fondu
prispivat, napr. zakon 42/1994 Sb., o penzijnim pripojisténi






Ucel a poslani fondu

» Zakladni principy FKSP

7 Socialni poslani

» Princip solidarity

7 Nezasluhovost

’ Rovné postaveni zaméstnancu, zakaz diskriminace



Tvorba fondu § 2

» Zakladni pridél, kterym je tvoren fond a jenz je podrobné nastaven vyhlaskou o
FKSP, ¢ini 2% z ro¢niho objemu nakladu zuctovanych na platy a nahrady platu.

» Dalsi prijmy fondu tvori:

» Nahrady skod a pojistnd plnéni od pojist ovny vztahujici se k majetku pofizeném
z fondu

 Penézni a jiné dary urcené do fondu

» U prispevkovych organizaci jsou prijmem fondu také prijmy z pronajmu
rekreaCcnich a sportovnich zarizeni, na jejichz provoz prispevkova organizace
prispiva z fondu.



Rozpocet fondu

» Kazda organizace sestavuje rozpocet fondu a stanovi si zpusob jeho cerpani
 Rozpocet obsahuje jak prijmovou, tak vydajovou cast

 Rozpocet ma byt tvoren jako vyrovnany

 Fond je tvoren zalohoveé

 Prostredky fondu se ukladaji na samostatnem uctu



Hospodareni s fondem § 3

» Organizace poskytuje pouze takova plnéni z fondu, ktera jsou v souladu s
vyhlaskou a s pravidly pro cerpani.

 Pravidla pro Cerpani fondu stanovi organizace po dohodé s odborovou organizaci
v havaznosti na Kolektivni smlouvu

» Pokud odborova organizace v organizaci nepusobi, stanovi ji samostatné

 Pravidla jsou stanovovana z §4 az §14a vyhlasky o FKSP.



Komu je fond urcen § 3

» Zaméstnancum v pracovhim poméru k zaméstnavateli

» Duchodcum, ktefi pfi prvnim pfiznani starobniho duchodu nebo invalidniho
duchodu pro invaliditu tretiho stupné pracovali u zameéstnavatele

» Rodinnym prislusnikim
» Manzelkdm a manzelim
/ Druzkam a druhum

 Partnerkam a partnerum

 Nezaopatrenym détem



Dulezita ustanoveni § 3

7 § 3 odst. 4)

- Prispevek |7ze noskvtnout pouze z fondu té prispevkové organizace, ktera Cinnost
nebo plnéni zcela uhradila.

- § 3 odst. 5) - Na poskytnuti prispevku nebo jiné plnéni z fondu neni pravni narok.

- § R ndst R) . Prisnévkem nodle této vyhlasky, pokud neni stanovena jeho vyse,
muze byt i plna uhrada nakladu.

- § 3 odst. 8) - Veskera plnéni z fondu, s vyjimkou penézitéeho prispevku na
stravovani, socialnich vwnomaoci, socialnich zapujcek a daru, jsou zaméstnancum
poskytovana nepenézni formou.



[,l

§ 4

naklady na provoz materské Skoly podle Skolského zakona a zarizeni
poskytujictho sluzby péce o dite v detské skupine, kulturnich zarizeni,
rekreacnich zarizeni, sportovnlch a teIovychovnych zarizeni, rehabilitacnich
zarizeni vCetné masazi a zarizeni pro zajmovou cinnost organlzaénich slozek
statu, statnich podnikl a pfispévkovych organizaci (dale jen "zafizeni slouzici
kulturnimu a socidlnimu rozvoji zameéstnancli") a na provoz autobusu, a to v
rozsahu, v jakém jsou vyuzivany pokud je vyuzivan pro potreby =zarizeni
slouziciho kulturnimu a socialnimu rozvoji zaméstnancu a rodinnych pfislusniku.



§ 4

© Z fondu lze pfispivat zaméstnanclim na:
. a) vitaminové prostredky,
. b) dioptrické bryle, kontaktni ¢ocky nebo specialni optické pomucky,

- C) preventivni péci na useku dentalni hygieny a zubni prevenci poskytované
dentalni hygienistkou a preventivni, |éCebnou a diagnostickou péci na useku
zubniho lekarstvi v€etné ortodontické péce,

. d) ockovani proti infekCnim onemocnénim.

- Prispévek podle odstavce 2 lze naoskvtnout neni-|i plnéni ani castecne hrazeno z
verejneho zdravotniho pojisténi nebo jinou osobou na zakladé povinnosti stanovené
jinym pravnim predpisem



§ 4

7 Vybaveni ke zlepseni pracovnich podminek, pracovni odévy a obuv, a to nad

povinné vybaveni, na jednotné obleceni a na vybaveni pro sportovni a zajmovou
cinnost, které je pujcovano zameéstnancum.

2 Uhrada tisténych knih, véetné obrazkovych knih pro déti, mimo knih, ve kterych
reklama presahuje 50% plochy knihy.



§ 4a

© Z fondu lze zaméstnancum prispivat na naklady za pouziti materské Skoly podle
skolského zakona a zarizeni poskytujiciho sluzby péce o dité v détské skupiné.
Pro Ucely tohoto ustanoveni se § 3 odst. 4 nepouzije.



Porizeni hmotného majetku § 5

7 Porizeni hmotného majetku, ktery slouzi kulturnim a socialnim potrebam
zameéstnancu.



Prispevek na dopravu do zamestnani § 5a

w Z fondu lze zamestnanci prispivat na dopravu do a ze zameéstnani pravidelnou
hromadnou dopravou osob, jde-li o pravidelnou hromadnou dopravu podle
zakona upravujiciho dan z pridané hodnoty.
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Zapujcky na bytoveé potreby § 6

» Zapujcka musi byt uzavrena na zakladé pisemné smlouvy. (nesmi presahnout 300
000 K<)

» Na porizeni domu nebo bytu do vlastnictvi nebo spoluvlastnictvi pro vlastni
bydleni, - koupi bytoveho zarizeni (z celkové castky max. 100 000 Kc),

nesplaceny zustatek zapujcky z fondu na bytové potreby poskytnuté predchozim
zameéstnavatelem a na nesplaceny zustatek zapujcky z fondu na bytove ucely
manzela (manzelky),

» Zapujcky jsou bezirocné a poskytuji se za téchto podminek:
» kazda zapujcka je splatna nejpozdéji do 10 let od uzavreni,

 dojde-li ke skonceni pracovniho poméru, je zapujcka splatna nejpozdéji do Sesti
mesicu ode dne jeho skonceni, pokud neni ve smlouvé stanoveno jinak,

» zapujcka nelze poskytnout na thradu zapujcek nebo Gvéru od bank nebo jiné
osobv



Stravovani § 7

w Z fondu lze pfispivat zaméstnancim na stravovani podle pravnich predpisu
upravujicich stravovani v organizacni slozce statu, prispevkové organizaci a

statnim podniku a na penézity prispévek na stravovani, nejvyse vsak 45% tohoto
prispevku.



Rekreace § 8

o Prispévek lze jak zaméstnancum, tak jejich rodinnym prislusnikiim na rekreaci,
vcetné rehabilitace a lazenské lécby, rekreacCni pobyty a na zajezdy



Kultura, vzdelavani, telovychova a sport § 9

» Zaméstnancum a jejich rodinnym pfrislusnikum:
» vstupenky na kulturni, télovychovné a sportovni akce a na dopravu na tyto akce,

» naklady na kulturni, télovychovné a sportovni akce poradané prispévkovou
organizaci,

» naklady na umélecké, jazykové a zajmové vzdeélavani, které neni odbornym
rozvojem, prohlubovanim vzdélani nebo kvalifikace, soustavnym vzdélavanim
nebo zdokonalovanim odborné zpusobilosti zaméstnance.



Vymenne akce § 10

& Pri vzajemnych vymeénnych rekreacich, zajezdech, kulturnich akcich a sportovnich
soutézich lze hradit pobytové naklady zaméstnancu a rodinnym prislusnikum
jinych tuzemskych i zahranicnich pravnickych a fyzickych osob.



J=

Socialni vypomoci a zapujcky § 11

N 7/

» Jednorazova socialni vypomoc zaméstnancim, popf. jejich nejblizSim

pozustalym, v mimoradné zavaznych pripadech a pfi feseni tizivych nebo
neocekavanych socialnich situaci - nejvyse 30 000 K¢,

 Postizeni Zzivelnou pohromou, ekologickou nebo priumyslovou havarii, byl-li

vyhlasen nouzova stav - nejvyse 50 000 Kc.

» K preklenuti tizivé finan¢ni situace bezlUrocna zapujcka nejvyse 50 000 K¢ nebo

100 000 KC v pripadech postizeni zivelni pohromou, ekologickou nebo
prumyslovou havarii na uzemich, na kterych byl vyhlasen nouzova stav nebo stav
nebezpedi ....

» Socialni vypomoci a zapujcky se poskytuji penézni formou v souladu s rozpoctem

fondu.



§12 a § 12a

w Z fondu lze prispivat zameéstnanci na penzijni pripojisténi, doplnkové penzijni
sporeni nebo ucet dlouhodobych investic podle zakona upravujiciho podnikani na
kapitalovem trhu, nejvyse vsak 100 % castky, kterou se zameéstnanec zavazal
hradit ze svych zdroju.

w Z fondu lze hradit cast pojistného na soukromé zivotni pojisteni na zaklade
smlouvy mezi zaméstnavatelem a pojiStovnou, nejvySe vsak 50% castky
pojistneho, kterou se zaméstnanec zavazal hradit - podminka vyplata pojistného
plnéni az po 60 kalendarnich mésicich a nejdrive v roce dosazeni véku 60 let.



Prispevek odboroveé organizaci § 13

w Z fondu lze poskytovat prispevek odborové organizaci na uhradu prokazatelnych
nakladl, které vznikaji v souvislosti s plnénim opravnéni vyplyvajicich z
pracovnépravnich predpisu.



Dary § 14

© Zaméstnancum lze poskytovat vécné nebo penézni dary

' za mimoradnou aktivitu,

pri pracovnich vyrocCich 20 a kazdych dalSich 5 let trvani pracovniho poméru u
zameéstnavatele, - pri zivotnich vyrocich 50 let a kazdych dalSich 5 let véku,

. pfi prvnim pfiznani starobniho duchodu nebo invalidniho duchodu pro invaliditu
tretiho stupne,

Celkova vyse darti muze Cinit nejvyse 15% ze zakladniho pridélu, nevycerpanou cast
limitu lze prevadéet do dalsiho roku pro stejny ucel, a to nad stanoveny limit



Jiné uhrady z fondu § 14a

w Z fondu lze hradit porizeni smutecni kytice nebo smutecniho vénce v pripadé
umrti zameéstnance.



N O o0V

Nejcastejsi pochybeni zjistena pri
kontrolach

7 Penézni fondy
zakladni pridél do FKSP nebyl vytvoren z ro¢niho objemu nakladi zic¢tovanych na platy a
nahrady platl
doslo ke snizeni polozky Rozvahy a polozky VZZ,
plnéni z FKSP bylo poskytovano zaméstnancim penézni formou

na pokladné organizace,
na zakladé predlozeného dokladu o provedené platbé,

organizace prevedla do svého fondu vice penéznich prostredku, nez stanovil zfizovatel
zustatkova cena vyrfazeného majetku nebyla pfevedena na zfizovatele,

k ahradé investicnich vydaju byly pouzity prostredky rezervniho fondu misto prostredku
investicniho fondu.



Priklady z praxe



Dotazy, diskuse



Dekuji za pozornost




