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Co nám kapitola krajského akčního plánování přinesla?

 Koncept akčního plánování v území 

 Zlepšení řízení škol

 Efektivní plánování strategických kroků 

 Rozvoj kontaktů a partnerství v kraji 

 Aktivní spolupráce klíčových aktérů z oblasti vzdělávání 

 Naplňování Dlouhodobého záměru vzdělávání Pardubického kraje 

Krajský akční plán rozvoje vzdělávání Pk
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 Vytvoření pracovních týmů KAP

 Dokument KRAJSKÝ AKČNÍ PLÁN I, KRAJSKÝ AKČNÍ PLÁN II

 Rámec pro podporu infrastruktury a investic

 Tematická setkání a vzdělávací semináře

 Systém spolupráce v území a spolupráce s dalšími projekty

 Projekt KAP Pk na Školském portále www.klickevzdelani.cz

Krajský akční plán rozvoje vzdělávání Pk
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Pracovní týmy KAP

 Polytechnika a odborné vzdělávání 

 Kariéra a celoživotní učení, podpora podnikavosti 

 Společné vzdělávání (inkluze, podpora nadání) 

 Gramotnosti a ICT kompetence 

 Cizí jazyky



Dokumenty KAP

Dokument KAP I 
Dokument KAP II

Rámec pro podporu infrastruktury a investic Pk 
Seznam projektových záměrů pro investiční intervence v SC 2.4 IROP 
a pro integrované nástroje ITI, IPRÚ a CLLD.

 Aktuální 6. verze Rámce z roku 2021 (cca 290 projektových záměrů).

 Samostatná příloha pro oblast speciálního školství.

 Uveřejněno na Územní dimenzi MMR.



Tematická setkání a vzdělávací akce KAP

50 akcí pro CS  
(TS, semináře, webináře)

1 375 účastníků 

11 webinářů
339 osob

Vzdělávání RT KAP v rámci 
série webinářů P-KAP

(2020, 2021)



 MAP, I-KAP, P-KAP, SRP (NPI ČR), SMART Akcelerátor Pk, P-PINK, Agentura 
CzechInvest, Krajská hospodářská komora Pk, ČŠI, ÚP, a další subjekty 
z oblasti vzdělávání.

KAP na Školském portále

 Informace z realizace projektu.

 Informace o plánovaných vzdělávacích akcích.

Spolupráce KAP s dalšími aktéry v území



CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023012

Zahájení projektu: 1. 2. 2022

Ukončení projektu: 30. 11. 2023

Rozvoj a aktualizace KAP
(KAP Pk III)

Budoucnost KAP 2022+



Realizační tým projektu

Odborný tým
Hlavní věcný manažer projektu - RNDr. Lucie Richtr  
Věcný manažer - Mgr. Milena Kousalová 
Metodik – Ing. Petra Luňáková

Administrativní tým
Projektový manažer – Ing. Naděžda Kořínková
Finanční manažer – Ing. Martina Bartošová

Rozvoj a aktualizace KAP
(KAP Pk III)



Cíle projektu

 Podpora akčního plánování a sdílení skrze aktivity v území vedoucí ke zlepšení 
kvality vzdělávání školách.

 Návaznost na dosažené cíle KAP v předchozích letech, využití získaných výstupů
v rámci dialogu s partnery v kraji při řešení klíčových témat ve vazbě na rozvoj
a zkvalitňování oblasti vzdělávání. Udržení fungujících partnerství, nadále je
rozvíjet a podporovat.

Klíčové aktivity projektu

1. Řízení projektu
2. Krajský akční plán rozvoje vzdělávání III (KAP III)

Rozvoj a aktualizace KAP
(KAP Pk III)



KAP III představuje soubor dokumentů, zásadní pro akční plánování v území, 
skládající se z několika dílčích částí:

 Analytická část

(Analýza potřeb území Pk, Analýza potřeb škol)

 Stanovení priorit 

(včetně Rámce pro investice do infrastruktury v Pk pro SŠ, VOŠ a konzervatoře 
a Rámce pro investice pro segment speciálního školství)

 Roční akční plán pro rok 2023, 2024 a 2025

Tvorba KAP III



Zhodnocení stavu témat definovaných metodikou Postupy KAP III.
Klíčová/povinná témata, kterými se KAP musí zabývat: 

 Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity
 Polytechnické vzdělávání
 Podpora odborného vzdělávání a spolupráce škol se zaměstnavateli
 Kariérové poradenství
 Podpora čtenářské a matematické gramotnosti

 Rozvoj potenciálu každého dítěte/žáka/studenta/účastníka neformálního vzdělávání
(podpora individualizace výuky a vyššího využívání didaktických postupů umožňujících 
vzdělávání heterogenních kolektivů)
 Podpora pedagogických, didaktických a manažerských kompetencí pracovníků 

ve vzdělávání

Tvorba KAP III
Analýza potřeb území



Při naplňování uvedených klíčových témat KAP III budou vždy zohledněna 
průřezová témata, která jsou definována Strategií 2030+:

1. Rozvoj digitálních kompetencí,
2. Nezbytná změna obsahu a způsobů vzdělávání,
3. Snižování nerovností ve vzdělávání,
4. Podpora všech učitelů, ředitelů a dalších pracovníků ve vzdělávání,
5. Spolupráce škol všech stupňů mezi sebou, vč. spolupráce škol a dalších subjektů 
v území.

Pracovní týmy pro KAP III

Platforma

Rozvoj potenciálu

Platforma

Odborné a polytechnické vzdělávání

Tvorba KAP III
Analýza potřeb území



Tematická setkání

1.3. 2022 TS
Národní soustava kvalifikací pro střední školy (KAP + UpSkilling)

31.3. 2022 TS
Etická výchova na středních školách (Mgr. Radka Dojčánová)

21.4. 2022 TS 
Formativní hodnocení-nástroj pedagogické komunikace mezi žákem a učitelem
(HEURÉKA CZ, Zlín)

18.5. 2022 TS
ABAKU Education, aneb Matika je hra (Vladimír Tesař, Abaku)



Děkuji za pozornost.
RNDr. Lucie Richtr
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