Porada reditelti krajskych $/5Z — duben 2015

I. Rozpis rozpoétu primych vydaju na vzdélavani na rok 2015

1) Rozpis rozpoétu z MSMT na kraje

» Zverejnéné informace
e Materidl ,Principy normativniho rozpisu rozpoc&tu pfimych vydajéi RgS Gzemnich
samospravnych celkl na rok 2015“ &.j. MSMT-33071/2014 zvefejnilo MSMT na
svych strankach v lednu 2015
e Soustava republikovych normativ(i pro rok 2015 — Véstnik MSMT &. 1/2015

> Rozpis z MSMT na kraje
e Normativni rozpis finanénich  prostfedkl  proveden  prostrednictvim
republikovych normativi
e Hlavni vlivy, které se promitly do schvaleného rozpisu rozpoctu MSMT na rok
2015 v porovnani s rokem 2014:
*» Mazdové prostiredky véetné odvodu se navysily oproti roku 2014 0 0,39 %
< Soucasti rozpisu rozpoctu pfimych vydaji na rok 2015 neni financni
pokryti narlstu platovych tarif od 1. 11. 2014 - toto je feSeno
samostatnym rozvojovym programem
«» Porovnani ukazatel(l rozpisu rozpoctu 2015 a 2014

v' Vykony - nérust 0 0,48 %
o 3-5let - nardst 0 0,28 % (53 déti)
o 6-14let - narlst 0 1,82 % (800,3 zaka)
o 15-18let (v€. NS) - pokles 0 2,37 % (408 Zaku)
o 19-21let - narlst 0 4,68 % (52 student()
o DD - beze zmén

v" Normativni rozpis

o NIV celkem - nardst 0 0,40 % (16 051 tis. K¢)
o MP - narast 0 0,39 % (11 584 tis. K¢)
o ONIV - narudst 0 0,55 % (422 tis. K¢)
o Limit zaméstn. - pokles 0 0,10 % (10,70 zam.)

R/

< MP (platy a OON) nejsou sledovany oddélené pro pedagogické a
nepedagogické pracovniky

2) Rozpis rozpoétu z OSK KrU Pk na jednotlivé 5/52
» Zvefejnéné informace

e Dne 18. 2. 2015 bylo na webovych strankach Pk zverejnéno:
«» Zakladni ¢astky krajskych normativl pro rok 2015 a ukazatele rozhodné
pro jejich stanoveni

®,

% Informace k rozpisu piimych vydajd na rok 2015 dle Smérnice MSMT
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R/

% Tiskopisy finanéni rozvahy — mzdové inventury pro pfipadné dohodovaci
fizeni

> Rozpis z OSK KrU Pk na jednotlivé $/5Z
e Rozpis proveden normativné na zékladé vykonovych vykazd jednotlivych 5/5Z
e Dil¢i tabulky rozpisu rozpoctu za jednotlivé soucasti a typy 5/5Z jsou pouze
informativni, dalezité jsou ukazatele
e Ukazatele na rok 2015
¢ Zavazné ukazatele
v" Pfimé NIV celkem, z toho:
o Platy
o OON
v" Nedochdzi kélenéni téchto ukazateld pro pedagogické a
nepedagogické pracovniky
+ Orientac¢ni ukazatele
v" Odvody na pojistné (zdravotni a socialni)
v PFidél do FKSP
v ONIV
+ Ukazatel ,limit zaméstnancd” — viz krajskd metodika rozpisu ptfimych
vydajl na rok 2015

» Zména rozpisu rozpoctu na rok 2015 proti rozpisu rozpoc¢tu na rok 2014
e Bylo provedeno pouze to, co bylo avizovano na listopadovych poradach na Seci
v roce 2014
% Zpf¥isnéni ukazateld Np a No u ZUS u hudebniho oboru - individudini
vyuka o cca 1,05 %
% Zpfisnéni ukazatele NpuSDo 1%
% ZvySeni poctu mimonormativné dofinancovavanych asistentl pedagoga
z 60 prepoctenych Uvazkl na 70
«+ P¥i stanoveni rozpoctovanych platd na rok 2015 se vychazelo z dosazené
skute¢nosti za rok 2014 jednotlivych druhd $/5Z a objemu finanénich
prostredk, ktery bylo mozno rozepsat

3) Dalsi zaleZitosti tykajici se pfimych nakladd na vzdélavani

» 1. Uprava rozpoctu pfimych naklad( na vzdélavani v roce 2015
e Uprava rozpoctu k 9. 4. 2015
e Zahrnuje rozpusténi 1. ¢asti povinné vytvorené rezervy (tzn. rozpusténi cca 2/3
vytvorené rezervy) + jednu opravu rozpoctu

» Dalsi mozné Upravy rozpisu rozpoctu v pribéhu kalendafniho roku 2015
e Realizované pozadavky 5/5Z na prevody mezi ukazateli:
+»* Prevody mezi platy a OON, popfipadé prevody do ONIV-nahrady za prvni
2 tydny nemocnosti placené zaméstnavatelem
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*» MozZnost upfesnéni ukazatell opét ve dvou terminech, a to v kvétnu a
v zafi 2015
+* Rezerva v OON je dostatecnd (cca 6 mil. KE), rezerva ONIV je pouze
minimalni (60 tis. K¢)
V navaznosti na pfipadné organizacni zmény (budou-li néjaké)
V souvislosti se zménami vykonl od 1. 9. 2015 — zohledriovany budou zmény
vykon, které se budou tykat (jako kazdy rok) pouze:
% MS, ZS (v&. ZS specialnich, ale bez MS a ZS pfi zdravotnickych zafizenich),
SS (vé. konzervatore) a VOS
% Pro SS a VOS bude dosud pouzivana tabulka zmén k 15. 9. doplnéna
o sloupec s Udaji o poctech zakd a student( s individualnimi vzdélavacimi
plany (pocet téchto vykonU narlsta a pritom jsou financovany pouze ve
vysi 5 % normativu denniho studia)
< Zmén v poCtu postiZzeni u integrovanych déti a 7akl, a to pouze tehdy,
jsou-li pridélovdany mimonormativné financni prostfedky na asistenty
pedagoga
»  Mimonormativni dofinancovani asistentll pedagoga na obdobi zafi aZ

.0

prosinec 2015

V navaznosti na rozpusténi zbyvajici ¢asti rezervy v platech v listopadu 2015

Platovd Urovef zaméstnancd krajskych a obecnich $/SZ v roce 2014
¢ Skutecny pramérny mésicni plat zaméstnanct Skolstvi v Pk se za rok 2014
dostal na celorepublikovy primér — 6. nejvyssi ze 14 kraj

% Totéz se tykd pfi oddéleném hodnoceni skutecného primérného
mési¢niho platu pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd

% Snahy o vétsi navySovdni poctu déti ve SD, ZUS, poctu asistentl
pedagoga, pracovnikl SPC apod., nez by odpovidalo narstu poctu zaka
¢i naopak snahy o mensi pokles poctu ubytovanych v DM, apod. neZ by
odpovidalo poklesu poctu zakl se vsak mohou projevit v opétovném
poklesu priamérného mésicniho platu pracovnik( skolstvi v Pk méné di
vice pod celorepublikovy pramér

Il. Rozvojové programy dle § 163 $kolského zdkona a ostatni dotace z MSMT

» Rozvojové programy dle skolského zakona

Prevazina ¢ast financnich prostfedkd na rozvojové programy roku 2015 byla jiz

§/SZ pfidélena

Je nutné dodrZovat veskerd ustanoveni pokynl uvedenych v materidlech, které

jsou v souvislosti s pridélovanymi finanénimi prostfedky na 5/5Z zasilany

Vsechny krajské a obecni 5/5Z (s vyjimkou CCV — zaf¥izeni pro DVPP Pk, Pardubice)

obdrzZely v roce 2015 ucelové financni prostiedky v rdmci rozvojového programu

Zvyseni platl pracovnik( regionélniho $kolstvi (UZ 33 052)

Mimoradnou pozornost je nutné vénovat tém rozvojovym programidm, kde jsou

finanéni prostfedky pridélovany na konkrétni Gdaj, napf. prepocteny pocet

zaméstnancl, pocet Zakl-cizincl ztretich zemi, apod. (v ptipadé nizsiho
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prepocteného poctu zaméstnanct, nizsiho poctu zakl-cizincli, apod. je nutno

odpovidajici objem financnich prostfedkl vratit zpét do statniho rozpoctu

prostfednictvim rozpoctu kraje). Jedna se napft. o tyto rozvojové programy:

R/
0.0

Rozvojovy program Na podporu skolnich psychologli a skolnich
specidlnich pedagogli ve skoldch a metodikll specialistll ve Skolskych
poradenskych zafizenich vroce 2015 (UZ 33 050) — piepocteny pocet
zaméstnancu

Rozvojovy program Financovani asistentl pedagoga pro déti, Zaky a
studenty se zdravotnim postizenim a pro déti, zdky a studenty se
socidlnim znevyhodnénim na rok 2015 — modul B (UZ 33457) -
prepocteny pocet zaméstnancu

Rozvojovy program Bezplatnd vyuka ceského jazyka prizplsobena
potfebam 7akd-cizinch z tretich zemi (UZ 33 024) — pocet 7akG-cizinch
z tfetich zemi

e Vénovat zvySenou pozornost jak vécnému vyhodnoceni, tak i vyuctovani

financnich prostredku pridélenych v rdmci vyhlaseného rozvojového programu

e Vroce 2016 bude v Pardubickém kraji provedena kontrola pracovniky MSMT —

kontrolovan bude pravdépodobné rok 2015

lll. Vykazy P 1-04

» 0d 1. 1. 2015 dochazi ve vypliiovani vykazl p 1-04 k urcitym zménam:

e Vykazy by se mély pfednostné posilat prostiednictvim datovych schranek

e Informace o zménach v sbéru dat vykazu P 1-04 vroce 2015 byla zaslana na
vdechny krajské S/5Z dopisem &.j. KrU 4430/2015 ze dne 22. 1. 2015. Jedna se
zejména o tyto 2 zmény:

K/
0‘0

Kédy 31 Stredni skoly (obory E, H), 32 Stfedni Skoly-gymnazia, 33 Stfedni
Skoly (obory C, J, M, L) a 35 Stfedni Skoly se sportovnim zamérenim se
rusi a tyto kédy jsou nové nahrazeny jednim kédem 34 Stredni Skoly.
Tato zména se netykd kdédu 56 Stfedni Skoly pro Zaky se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami.

Nové bude veskera cinnost zafizeni $kolniho stravovani sledovana
jednotné pod kédem dEinnosti 92 Zafizeni Skolniho stravovani, a to i
v pfipadé téchto cinnosti u internatli, domovli mladeZze i détskych
domovd.

e Dopad téchto zmén:

R/
0.0

R/
0.0

Skutecné dosazené platy za rok 2015 budou za vSechny stredni Skoly
s kddem 34 jednotné, a to jak za pedagogy, tak i za nepedagogy (z toho
pak bude vychazet stanoveny rozpoctovany plat na rok 2016)

Mald zména muiZe zvySe uvedenych dOvod( nastat i u platd
zaméstnancu skolniho stravovani
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IV. Prispévky na provoz na rok 2015

Prispévek na provoz byl aktualizovdn Upravou rozpoctu ke dni 10. 4. 2015

Aktualizace byla provedena nasledovné:

>

YV V V V

Odpisy - pokryty ve vysi 100 %

Najemné - pokryto ve vysi 90 % (s omezenim jako kazdy rok)

Energie - pokryty ve vysi 115 % skutecnosti roku 2014

Ostatni - normativné ve vysi 100 %

Rezervni fond - neprepoklada se jeho zapojeni pro dofinancovani nakladd na provoz
v roce 2015

Tim ale prakticky zUstala ve financnich prostfedcich pfispévk( na provoz pouze mala rezerva

Odvody zIF — budou pouZity na péci o majetek (investice, oprava a udrzba, pripadné

souvisejici neinvesti¢ni vybaveni)

Vzhledem kvyssi castce na energie, dosavadnim vyhodnym klimatickym podminkam

v leto$nim roce a nezapojovani prostiedkd rezervniho fondu by krajské $/5Z nemély mit

zasadni finan¢ni problémy

Zasilani prispévkl na provoz z KrU Pk na 5/5zZ:

>

>

Celkové &erpéni finanénich prostfedk(l z kapitoly Skolstvi a mladeZ nesmi prekroéit
odpovidajici alikvétni podil éerpani rozpoctu dle poétu mésicl

Je nutné, aby 5/5Z platily vydaje v priibéhu kalendainiho roku pokud mozno rovnomérné
a tomu je nutné pfizplQsobit uzaviené smlouvy (ndjemné, zalohy na energie, apod. —
nelze hradit napf. na nékolik mésici predem najednou, ale je tfeba platit pravidelné
mésicné)

Ve vyjimeénych pfipadech se snaZime S/5Z pomoci vy$$i provozni zélohou v daném

mésici s tim, Ze v dalSich mésicich dostanou o tuto ¢astku méné (samoziejmé pokud se
§/5Z véas ozvou)

Toto Ize provést vidy jen v rdmci jednoho kalendarniho roku

Ale i s timto mimoradnym navysenim provoznich zaloh nesmime prekrocit alikvétni podil
¢erpani rozpoctu. Proto $/5Z neni zasilana v prib&hu roku presné ¢astka odpovidajici
pfisluSnému poctu mésicl, ale o néco méné. Do konce kalendarniho roku jsou vsak
veskeré finan¢ni prostfedky na provoz poskytnuty ve vysi odpovidajici upravenému
rozpoctu na dany kalendarni rok.
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