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Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

& EVROPSKA UNIE .
N Evropské strukturalni a investicni fondy
¢

1. Uvod

Rocni akEni plan rozvoje vzdélavani pro rok 2023 je nedilnou soucasti dokumentace Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani Pardubického kraje Il (KAP Ill). Pfedstavuje ndstroj pro realizaci naplanovanych ¢innosti v uvedeném
roce, které prispéji ke zkvalitnéni vzdélavani ve stfednich skoldch v Pardubickém kraji.

Odborny tym KAP, ve spolupraci se zastupkyni Metodické podpory akéniho planovani (P-AP), zpracoval tento
Rocni akeni plan, ktery vychazi z vyhotovenych analyz (Analyza potreb uUzemi, Analyza potieb skol), vysledkl
dotaznikového $etfeni provedeného v ramci projektu KAP Pk III, vystupl z dotaznikového Setfeni MSMT 20222,
dale z vystupu z Prioritizace potfeb v€etné Souhrnnych ramca pro investice do infrastruktury skol v Pardubickém
kraji. Odborny tym KAP vychazel pfi tvorbé Rocniho akéniho planu také z evaluace predchozich Krajskych akcnich
planh (KAP I, KAP 11) a realizovanych intervenci s vyuzitim podklad® z PA/SAP $kol a dale z informaci ze Sablon IlI
OP VVV a Sablon | OP JAK.

Prislusny Rocni akcni plan predstavuje soubor Cinnosti (resp. do aktivit rozpracované potreby a cile), které by
mély byt uskute¢nény v pribéhu roku 2023 v oblasti rozvoje stfedniho vzdélavani v kraji. Dokument zpracovéan
v souladu s Dlouhodobym zédmérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Pardubického kraje i CR.

2. Struktura Akcniho planu

Podoba predkladaného Akéniho planu je definovana Metodickym listem (ML 04) pro tvorbu rocnich akénich
pland, ze kterého vyplyva jeho obecna struktura v uspofadani téma KAP — cil/potieba — ¢innosti, které vedou

k napInéni cile. Stanovena kritéria v Akénim planu ovéri redlné naplnéni jednotlivych ¢innosti s moznym vyuZitim
prafezovych témat KAP.

Odborny tym KAP formuloval ¢innosti, jejichZ prostfednictvim chce z vychoziho stavu dosahnout stavu cilového.
Naplanované cinnosti jsou rozvrzeny v ¢asovém horizontu roku 2023 tak, aby byly vhodné zasazeny do ramce
AkéEniho pldnu s uvedenim jejich navaznosti na relevantni kritéria. Jednotlivé ¢innosti jsou planovany v souladu
s metodou SMART 2.

Planované cinnosti v dilcich tématech KAP jsou smérovany ke zvySovani kvality vzdélavani v Pardubickém kraji,
rozvoji klicovych kompetenci Zakd, odstrariovani nerovnosti v pfistupu ke vzdélavani, podpore inkluze, véetné
podpory Zakd ohrozenych predc¢asnymi odchody ze vzdélavani. V ramci dosazeni spravedinosti vénovana také
pozornost podpore vzdélavani nadanych a talentovanych zakd tak, aby byl rozvinut potencial kazdého Zaka.
Opomenuta neni podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych dovednosti pracovnikl ve vzdélavani,
rozvoj lidskych zdroji a podpory well-beingu ve vzdélavani a rozvoj spoluprace mezi pedagogy, skolami véetné
sdileni informaci a prikladl dobré praxe a sitovani daldich aktér(i z oblasti vzdélavani. Cinnosti jsou zvoleny
s odkazem na predpokladany/ocekavany pfinos pfispivajici k naplnéni cilového stavu.

Struktura akéniho planu: Schéma
Priifezova témata

Téma 1
Cil/Potfeba 1 1
Cinnosti + kritéria

! patové soubory MSMT pro p¥ipravu analytickych podklad krajskych akénich plan (data zpracovana z plodného Setieni realizovaného pro
MSMT vyzkumnym konsorciem STEM a PAQ Research pres program BETA2 TA CR — vyzkumny projekt). Data v krajskych rozpadech ze
zjistovani MS, z8 a SS (konec r. 2022) v oblastech a) Rozvoj kazdého 7aka; b) Formalni a neformalni vzdélavani; c) Rozvoj pedagog. pracovnikdi.

2 x. . s e ). vy . v . T , P .
Cinnosti musi byt specifické, méfitelné, dosazitelné, realistické a se stanovenym terminem realizace.


https://starfos.tacr.cz/cs/project/TIRDMSMT015MT06?query_code=vvfyaac5zrxa

+ Klicova témata KAP

Akeni plan zahrnuje zpracovani viech klicovych témat KAP.

= Rozvoj podnikavosti, iniciativy a kreativity

= Polytechnické vzdélavani

= Podpora odborného vzdéldavani a spoluprdce skol se zaméstnavateli

= Kariérové poradenstvi

= Podpora Ctendiské gramotnosti

= Podpora matematické gramotnosti

= Rozvoj potencidlu kaZdého dité/Zdka/studenta/ucastnika neformdiniho vzdéldvani
(podpora individualizace vyuky a vyssiho vyuZivani didaktickych postupt umoZriujicich
vzdélavani heterogennich kolektivi)

= Podpora pedagogickych, didaktickych a manaZerskych kompetenci pracovniki ve vzdélavdni

4+ Potieba/Cil

Potreby vzeslé z Prioritizace potreb jsou rozdéleny do Urovni podle duleZitosti. Akéni plan rozpracovava zejména
pak potreby s nejvyssi dllezitosti napric klicovymi tématy. Pocet potieb stanoveny v jednotlivych tématech zavisi
na potfebach na uzemi kraje.

4 Cinnosti

Cinnostmi budou naplfiovény stanovené potteby. Pro kaZdou dil&i ¢innost jsou nastavena kritéria ovétujici jeji
splnéni. Kritéria jsou méfitelna. V Akénim planu pro rok 2023 jsou uvedeny predpokladané financni zdroje pro
kazdou Cinnost a subjekty, které budou ¢innost realizovat.

4+ Prifezova témata

Realizace klicovych témat KAP bude probihat prostfednictvim prarezovych témat, tzn., Ze klicova témata budou
realizovana ve vsech prlfezovych tématech. Proto ukaZdé ¢&innosti je propsano prifezové téma/témata
(dle ¢iselného oznaceni 1-5, viz niZe), jejichZ prostfednictvim je ¢innost naplfiovana.

Kazdé prarezové téma je vyuzito prinejmensim v jedné potrebé v ramci klicového tématu.

1. Proména obsahu a zplsobu vzdeldvdni — podpora schopnosti hlubsiho porozuméni problémidm v SirSich

souvislostech oproti pretéZzovani zakl informacemi; dliraz na vyuzivani znalosti ke kreativnim aktivitam
a tymové spolupraci; propojovani jednotlivych disciplin a jejich uplatriovani pro praktické vyuziti; rozvoj
dovednosti a klicovych kompetenci, ziskavani praktickych zkusenosti, poznatkd v souvislostech; podpora
badatelské a projektové vyuky ¢i metod kreativniho uceni.

2. Podpora pedaqgoqd, rediteli a dalsich pracovniki ve vzdéldvdni — podpora vzdjemného profesniho

sdileni, pfenosu osvédcéenych a funkénich inovativnich metod; podpora pedagogickych pracovnikl pfi
spolecné pripraveé vyuky a jejim reflektovani, véetné zdliraznéni, aby pedagogické tymy dokazaly zamérit
vzdélavani Zzaku vice na ziskavani kompetenci, potfebnych pro aktivni ob¢ansky, profesni i osobni Zivot.

3. Digitdlni kompetence — seznameni se se silnymi i slabymi strankami vyuZivani informacnich technologii,

riziky s nimi spojenymi a ziskdni kompetenci pro vyuzivani téchto technologii k ziskavani relevantnich
informaci — rozvoj schopnosti vyhleddvat, tfidit a kriticky hodnotit informace.



4. SniZovani nerovnosti v pristupu ke vzdéldvdni, dostupnost, inkluze a kvalita predskolniho vzdélavani;
inkluzivni (spole¢né) vzdélavani a podpora déti/zakd/studentd/dcastnikl neformélniho vzdélavani, zaka
ohroZenych nelspéchem ve vzdélavani, naplfiovani cild spoleéného vzdélavani, rozvoj kompetenci
pedagogl v oblastech, které sméruji ke schopnosti vzdélavat riznorodé kolektivy a rozvijet potencidl
déti/zakd/studentd/dcastnikl neformalniho vzdélavani se socidlnim a jinym znevyhodnénim.

5. Spolupréce 78-S8, S8-VS, soudinnost a spolupréce $kol v tzemi.




o EVROPSKA UNIE

*
%

3. KAP Ill = Akcni plan rozvoje vzdélavani pro rok 2023

3.1 ROZVOJ PODNIKAVOSTI, INICIATIVY A KREATIVITY

Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Rocni akéni plan pro rok 2023

Klicové téma — ROZVOJ PODNIKAVOSTI, INICIATIVY A KREATIVITY

Oznaceni
potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al Al.1 1,2,3,4,5 Sablony, s§, VoS, Alespoii 20 podporenych
Realizovat DVPP pro zefektivnéni Rozpoéet Pk, CCV Pardubice, pedagogickych pracovnikil v rdmci
vychovy k podnikavosti ve Rozpotet ostatnich NNO, DVPP a metodach na podporu
vzdélavacim procesu (rozvoj ztizovateld, P-PINK, podnikavosti.
podnikavosti napfi¢ predmeéty). KAP Il JA CZECH
Al.2 1,2,3,4,5 Sablony, s§, VoS, Alespoti 20 podporenych
Rozvoj kompetenci pedagogl Rozpotet Pk, CCV Pardubice, pedagogickych pracovnikd.
Vzd&lavani pedagogii véetng | V oblasti podnikavosti, iniciativy Rozpocet ostatnich NNO,
systematického rozvoje a kreativity, tvofivé prace s Zaky zfizovateld, P-PINK,
jeijich kompetenci v oblasti mOtlvu!ICI,k samOftat?emu KAP 11 JA CZECH
a kreativnimu mysleni.
podnikavosti, iniciativy
a kreativity. N « .
Al3 1,2,5 Sablony, SS, VOS, Firmy, Alespon 20 kol zapoji odbornika

Zapojit odbornika z praxe
do vyuky.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,

KAP I

Dalsi socialni
partnefi,
Univerzita
Pardubice,
P-PINK,

JA CZECH,
Projekt SMART
AKCELERATOR+

z praxe do vyuky pfi rozvoji
vychovy k podnikavosti (seminare
a tematicka setkani).




Oznaceni

potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prafezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al.4 1,2,4,5 Sablony, SS, VOS, Firmy, Alespori 20 podpofenych
Realizovat staze pro pedagogy Rozpotet Pk, Dali socialni pedagogickych pracovnikd v ramci
(podpora mobilit pedagogti). Rozpotet ostatnich partnefi mobilit.
zfizovateld,
Erasmus+, Programy
preshranicni spoluprace,
I-KAP 11
Al.5 1,2,5 Sablony, Z5, S§, V0§, VS, Alespori 25 podporenych
Rozvoj spolupréce pedagogdl Rozpotet Pk, Dali socialni pedagogickych pracovnikd pfi
a vzajemné sdileni zkuSenosti, Rozpotet ostatnich partnefi, aktivité sdileni informaci a pfenosu
prlkllafiu’drc])b:(fi'prtaxe, ’reavlltzuace i z¥izovateld, Projekt SMART ;kusznosftl (se,rl'm,r}ar,fworlfslhfvp,
spoletnyct 21 ivit a namétd v oblasti KAP Il AKCELERATOR+ eseda, formalni/neformalni
vychovy 7akl k podnikavosti. setkani).
A2 A2.1 2,4,5 Sablony, s§, VoS, Alespoii 20 $kol zrealizuje aktivity

Podpora podnikavosti
z perspektivy kariérového
poradenstuvi.

Rozvoj kariérového poradenstvi

o segment podnikatelské ¢innosti.
Podnikavost = klicova kompetence
pro celozivotni uceni, véetné aspektu
konkurenceschopnosti absolventd
$kol na trhu prace/na poli vlastniho
podnikani.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovateld,

I-KAP 11, KAP 1l

Kariérové centrum
Pardubice (CCV),

Firmy,
P-PINK,

Projekt SMART
AKCELERATOR+

v oblasti KP, kdy kariérovy poradce
motivuje Zaky k zodpovédnému
pfistupu, potrebé osobniho rozvoje
a zddraznéni podnikavosti jako
moznosti profesni cesty jedince.

Workshopy KP pro 7aky SS,
testovani 74kd SS — zajmova
profilace (7 S5).




Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti PrGfezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3 A3.1 1,2,3,4 Sablony, sS, VoS, Alespori 10 $kol implementuje
Zavadét moderni metody pfi rozvoji Rozpotet Pk, Firmy, inovativni pfistup v oblasti vychovy
znalosti, dovednosti zakd s vyuZitim Rozpotet ostatnich Dalii soci4lni k podnikavosti, véetné rozvoje
inovativnich forem vyuky (projektova, z¥izovateld, partnefi digitalnich kompetenci.
tandemova vyuka) véetné dlrazu KAP Il
na vyuziti novych digitalnich L
technologii a rozvoj digitalni MSMT ~ digitalizace/
gramotnosti. NPO
A3.2 1,2,4 Sablony, s§, VoS, Alespori 20 kol zavede
Modernizace pfistupu Vyuvil’\’/at n’ovy’/ch, netradiénic;h B Rozpotet Pk, Firmy, do V\'/uky moderni n’1etody, pfistupy
a zpiisobu vyuky pfi rozvoji vz,delavaush Tte,t?’d, strategii P Rozpotet ostatnich Dali sociglni v oblas.tl podppry vychovy
o A vyuce motivujici Zaky k vlastni zfizovateld o k podnikavosti.
kompetenci Zaku v oblasti iniciativné a ochoté se vzdélavat KAP Il ’ partneri
podnikavosti, iniciativy (sekundarné tak cilit na snizovani
a kreativity. predcasnych odchodl zakul ze
vzdélavani) — aktivizujici metody,
zaZitkové vyucovani.
A3.3 1,2,4,5 Sablony, s§, VoS, Alespori 40 podpoienych
Rozvoj mékkych kompetenci, Rozpotet Pk, CCV Pardubice, pedagogickych pracovnikd pfi
kritického mysleni, funkéni Rozpoget ostatnich P-PINK DVPP k tématu kritického mysleni
gramotnosti ve vazbé nejen z¥izovateld, A CZE(,:H a gramotnosti, s cilem zavést

na oblast podnikavosti (vyuZiti
v profesnim i osobnim Zivoté).

KAP I

metody kritického mysleni
do vyuky.




Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prufezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al A4l 1,2,3,4,5 | Sablony, SS, VOS, Firmy, Alespori 15 $kol zrealizuje aktivity
Realizace aktivit k prohloubeni Rozpotet Pk, Dal¥i socidlni rozvijejici/ anebo prohlubujici
a propojeni vzdélavaci teorie s praxi, Rozpotet ostatnich partnefi, spolupraci $kol s ostatnimi aktéry
aktivit zamérenych na rozvoj vychovy zFizovateld, P-PINK v kraji s cilem podpory vychovy
k podnikavosti a kompetenci Vlastni rozpoget gkol, ’ k podnikavosti.
k podnikavosti, iniciativé a kreativité Erasmus +, KHK Pk,
(seminafe, workshopy pro Zaky, Programy pfeshraniéni Univerzita
besedy s podnikateli, exkurze Zak( do spolupréce, Pardubice,
podnikatel. prostfedi-hnizd (HUB), KAP Il NNO,
kreativita napfi¢ predméty, mobility). CCV Pardubice,
Projekt SMART
AKCELERATOR+
A4.2 1,3,4,5 Sablony, Z5, S§, VOS, Alespori 20 $kol bude podporovat
Spoluprace kol Podporovat Zaky pfi rozvoji Rozpotet Pk, Firmy, podnikavost 74k skrze realizaci
(28, SS, VOS), vefejné spravy, | podnikavosti, umoznéni vyzkouset si Rozpoéet ostatnich P_PINK fiktivnich firem nebo provozu
firem, neziskového sektoru podnikdni v rdmci b&Zné vyuky, z¥izovateld, ’ studentskych firem, zapojeni Zakd
v oblasti rozvoje vjchovy r.eallzaff fiktivni firmy, r%:alne slfglnl Vlastni rozpoget Zkol, A (E%ECH', ] do solelte2|, prgjektu o
. e firmy, Ucast na veletrhu ¢i soutézi Dalsi socialni a dalsich aktivit (dobrovolnictvi)
k podnikavosti ziki/ v CR/ zahranic¢i, a dal$i motivaéni KAP I partnefi rozvijejici kompetence
Gastnikd neformalniho aktivity zaméFené na rozvoj k podnikavosti.
vzdélavani. kompetenci k podnikavosti.
A4.3 1,2,4,5 Sablony, Z8, S§, VOS, Alespori 5 $kol zrealizuje v ramci
Podpora aktivit a zvySeni provazanosti Rozpotet Pk, Firmy, zéjmového/ neformalniho
formalniho a zdjmového vzdélavani Rozpotet ostatnich Daléi socidlni vzdéldvani aktivitu rozvijejici
(podnikatelské krouzky, letni zFizovateld, partnefi kompetence k podnikavosti.
podnikatelskd Skola, projekty). Vlastni rozpoget kol
Ad.4 1,2,4,5 Sablony, SS, VOS, Firmy, Alespori 15 podporenych

Podpora prace se Zaky

se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (napf. cizojazy¢ni Zaci),
podpora nadanych a podnikavych
zaka.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovateld,

KAP 11l

P-PINK,

JA CZECH,

NPI CR — krajska sit
podpory nadani,
CCV Pardubice

pedagogickych pracovnikl v rdmci
DVPP v oblasti podpory prace
s nadanymi zaky i se zaky se SVP.




3.2 POLYTECHNICKE VZDELAVANI

Ro¢ni akéni plan pro rok 2023

Klicové téma — POLYTECHNICKE VZDELAVANI

Oznaceni
potieby/ Potfeba/Cil Cinnosti Prifezovd | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al.1 1,2,4,5 Sablony, SS, VoS, VS, Alespori 15 $kol uskuteéni odborné
Al Realizovat staZe pro pedagogy Rozpoéet Pk, Firmy, stdze pedagogli v redIném provozu
na pracovistich zaméstnavatel( Rozpotet dalich UpSkilling, za Ucelem vzajemného uceni,
(podpora mobilit pedagogl). zfizovateld .. ) vymeény informaci, osobnostni
Erasmus +,’ Ufad prace i metodické prapravy, podpory
Spoluprace skol Programy preshrani¢ni profesniho rozvoje pracovnikd.
se zaméstnavateli, staze spoluprace,
pedagogti na pracovistich I-KAP 11
zaméstnavatel(, zapojeni B B o
odbornika do vyuky. Al.2 1,2,5 Sablony, SS, VOS, VS, Alespon 30 pedagogickych
Zapojeni odbornika z praxe Rozpotet Pk, Firmy, pracovnik(i bude podpofeno pfi
do vyuky. Rozpotet dalgich KHK PK spolupraci s odborniky z praxe do
zfizovatel(, vyuky v ramci polytechnického
Vlastni rozpocet $kol, vzdélavani.
I-KAP 1l
A2 Vybudovani, rekonstrukce A2.1 3,4 MMR - IROP, MgMT, Sg, VO§, Pfinejmensim u 10 $kol dojde
a modernizace odbornych Vybudovani, rekonstrukce a/nebo Rozpocet Pk, Firmy k vybudovani, rekonstrukci a/nebo
uéeben, laboratofi a dilen moderniftace f)dborn?ch uéeben., Rozpodet daldich mo’dernizaci uceben, !aboratICJFi
pro polytechnickou vyuku :?;:I’(ftor' a dilen pro polytechnickou zfizovateld, a dilen pro polytechnickou vyuku.
odpovidajici modernim ’ Fondy EU,
trend(im véetné pofizeni I-KAP I
materidlné-technického B } 3
vybaveni, u¢ebnich pomticek A2.2 3,4 MSMT - digitalizace/ SS, VOS, Alespon 20 skol pofidi moderni
a vyukovych softward, ICT Pofizeni materialné-technického NPO, Firmy materialné-technické vybaveni,

nastrojll pro rozvoj
polytechnického vzdélavani.

vybaveni, pomdcek a softward, ICT
nastrojll pro rozvoj polytechnického
vzdélavani.

Fondy EU,
I-KAP 11

pomlcek pro rozvoj
polytechnického vzdélavani.




Oznaceni

potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3.1 1,2 Sablony, sS, VOS, NNO, Alespori 45 podpoienych
A3 Realizace DVPP v oblasti vyuky M3SMT, NPI CR, Firmy, pedagogickych pracovnikl v ramci
polytechnickych predmétd. Rozpotet Pk, CCV Pardubice, DVPP v ob.las',n vyuvky .
. L polytechnickych pfedmétd.
Dalsi organizace, Vzdélavaci centrum
I-KAP 11, KAP IlI Sféra
A3.2 1,2,5 Sablony, 75, S5, V0§, VS, Minimalné 40 $kol umozZni alespori
Zkvalitnéni teoretické pfipravy NPI CR, M3MT, Vzdélavaci centrum | 2 pedagoglm Gcast na
pedagogickych pracovnikd Rozpotet Pk Sféra akreditovanych i neakreditovanych
a pedagogti polytechnickych N - kurzech, workshopech se
y <o . . o Rozpocet dalsich o
predmétd v oblasti modernich trend .. . zamérenim
) AR zfizovatel(, . . .
Podpora dal$iho vzdélavani a metod vyuky a praktického Daléf organizace na praci s moderni didaktickou
pedagogickych pracovniki vyuZivani didaktické techniky ve ’ technikou pro pedagogy
v oblasti polytechnického vyuce. I-KAP I polytechnického vzdélavani.
vzdélavani véetné podpory N N . o » . L.
, , A3.3 1,2,4,5 Sablony, SS, VOS, Pfinejmensim 30 skol uskutecni
odbornych kompetenci , s Y . y .
A Tuzemské a zahranic¢ni exkurze pro Rozpocet Pk, Firmy exkurze a staze pro své pedagogy
pedagog. pedagogy odbornych pfedmétu na Rozpocet dalsich na pracovitich v CR/zahranidi.
zajimavych pracovistich pro podporu zfizovatel(,
polytechnického vzdélavani. Erasmus +,
Programy preshrani¢ni
spoluprace,
I-KAP II
A3.4 1,2,5 Rozpocet Pk, S§, VOS, VS, Alespoii 10 $kol v kraji zrealizuje

Spoluprace $kol s VS a vyzkumnymi
institucemi v oblasti polytechnického
vzdélavani.

MSMT,
Univerzita Pardubice

Firmy,
Vyzkumna centra,
Pardubicky kraj

aktivity rozvijejici spolupraci kol
s ostatnimi aktéry v kraji s cilem
podpory polytechnického
vzdélavani.




Oznaceni

potieby/ Potieba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3.5 1,2,5 Rozpodet Pk, Rozpocet SS, VoS, VS, Minimalné 15 $kol umozni
Rozvoj jazykovych znalosti dalsich zfizovatel(, Firmy, pedagoglim prirodovédnych
a moderr:ich metod ,.,ST’EM”V » Kurzy, NPI CR, Fondy EU CCV Pardubice a technick\’/ch PFef:lmétt’] L]EasF na
pedagogl polytechnickych predmétd. Erasmus+ kurzech specifického jazykového
- o, vzdélavani/kurzech modernich
Programy preshrani¢ni
. metod.
spoluprace,
I-KAP 11
A A4.1 1,2,3,4 Rozpocet Pk, s§, VoS Alespori na 30 $kolach dojde
Vyuziti ICT koordinatora Rozpocet dalsich k zapojeni a efektivnimu vyuZzivani
ve vyuce v rdmci mezipredmétovych zfizovateld, inovativnich ICT technologii.
vazeb. I-KAP II, NPI CR
Zapojeni a efektivni
vyuZivani inovativnich ICT A4.2 1,2,3,4 Rozpocet Pk, s§, VoS, PFinejmendim 30 $kol podpofi
technologii ve vyuce Podpora profesnich digitalnich Rozpocet dalsich Firmy rozvoj digitdlnich kompetenci
polytechnicky pfedméti. kompetenci pedagogu. zfizovatel(, pedagogt za pouziti digitalnich
Vlastni rozpocet $kol, technologii ve vyuce.
MSMT — digitalizace/
NPO,
I-KAP 11, NPI CR
A5.1 1,2,4,5 Rozpocet Pk, Z5, SS, VOS, Alespori na 15 kolach se kariérovy

A5

Zintenzivnit spolupraci
kariérovych poradcti

s odborniky z praxe za
ucelem ziskani aktualnich
informaci z redlného
piehledu o moZnosti
profesniho uplatnéni zaku

v polytechnickych oborech.

Zintenzivnit spoluprdci Skolniho
kariérového poradce s odborniky
z praxe a s personalisty z firem.

Rozpocet dalSich
zfizovatel(,

I-KAP 11, NPI CR

Firmy,

CCV Pardubice,
Utad prace,
UpSkilling

poradce zucastni alespon jednoho
odborného seminafre, sdileni
informaci, setkani skolnich
kariérovych poradct s personalisty
firem za ucelem spoluprace skol

a zaméstnavatelU a zajisténi
informovanosti o uplatnéni
absolventu v polytechnickych
oborech.
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3.3 PODPORA ODBORNEHO VZDELAVANIi A SPOLUPRACE SKOL SE ZAMESTNAVATELI

Rocni akéni plan pro rok 2023

Kli¢ové téma — ODBORNE VZDELAVANI VCETNE SPOLUPRACE SKOL A ZAMESTNAVATELU

Oznaceni
potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti PrGfezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al Al.1 1,2,4,5 Sablony, SS, VoS, VS, Alespori 40 $kol uskute¢ni exkurze
Realizovat exkurze, staze pedagogu Rozpocet Pk, Firmy, a staze pedagogickych pracovnikd
odbornych predmétu Rozpocet ostatnich Dalii soci4lni na pracovistich v CR/zahrani¢i.
a pedagogickych pracovnikd zfizovateld, partnefi
na zajimavych pracovistich Vlastni rozpocet gkol, ! )
(podpora mobilit pedagog?). Erasmus+ CCV Pardubice
Programy preshranicni
spoluprace,
I-KAP 1l
Prohloubeni systematické A1.2. o 1,4,5 Sablony, SS, VOS, VS, Ales,pvonv §0°skol zrealizUJe exkurze
i . Realizovat exkurze, staZe 74k, Rozpotet Pk Firmy, a staZe zakd/studentd na
a dlouhodobé spoluprace . TV vl e ’ ’ s < Ly
N } ) vycvik na pracovisti véetné praxe Zzakd Rozpoéet ostatnich Dalii socialni pracovistich v CR/zahranici.
skoI’se ’zamestnavatell, - na odbornych pracovistich v CR Zfizovateld, partnefi
socialnimi partnery a dalSimi | 3 zahraniéi. E . '
P . rasmus+, CCV Pardubice
externimi subjekty. Programy preshrani¢ni
spoluprace
Al3 1,2,5 Sablony, S§, VOS, VS, Minimalné 30 pedagogickych

Rozvoj spolupréace pedagogt
s externimi odborniky z praxe,
vzajemné sdileni zkusenosti

a realizace spole¢nych aktivit
na sdileni ¢innosti.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,

Vlastni rozpocet skol,

I-KAP 11, KAP I

Firmy,
Dalsi socialni
partnefi

pracovnikd bude podporeno pti
spolupraci s odborniky z praxe
(seminare, workshopy, besedy,
sdileni aktualnich informaci,
prikladd dobré praxe).
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Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A2 A2.1 3,4 Sablony, sS, VoS, Alespoii u 10 kol dojde
Vybudovani, rekonstrukce a/nebo Rozpoéet Pk, Firmy k vybudovani, rekonstrukci a/nebo
modernizace odbornych uceben, Rozpotet ostatnich modernizaci odbornych uceben,
Vybudovani/zrekonstruovani | laboratofi a dilen. zFizovateld, laboratofi a dilen.
prostor pro vyuku odbornych IROP, MEMT
predméti a odborného Fondy EU
vycviku odpovidajici
modernim trendtim, véetné
zlepSeni materialné- A2.2 3,4 Sablony, sS, VoS, Alespofi na 20 $kolach dojde
technickych podminek pro Potizeni materidlné-technického Rozpotet Pk, Firmy k pofizeni materialné-technického
vyuku. Propojeni inovativni vybavenul, pomuc’ek, v.coetne potizeni Rozpoéet ostatnich vyb?v,en’l pro rozvoj odborného
ICT technologii s wuk softwarl a ICT ndstroju pro rozvoj zfizovateld, vzdalavani.
technologil s vyukou odborného vzdélavani (véetné MEMT — digitalizace/
odbornych pfedmétu. uplatnéni digitalnich technologii ve NPO
vyuce). ’
Fondy EU,
I-KAP 11
Podpora daliiho vzdélavani | A3.1 1,2,5 Sablony, SS, VOS, VS, Minimalné 20 gkol umozni G¢ast

A3

pedagogickych pracovniki
ve spolupraci s firmami

a zaméstnavateli, VS

a vyzkumnymi institucemi
v oblasti systematického
rozvoje odbornych
kompetenci pedagogd.

Realizovat DVPP v oblasti odborného
vzdélavani, zkvalitnéni teoretické
pripravy pedagogickych pracovnikl
odbornych pfedmétl v oblasti
modernich trendl a metod vyuky.

MSMT, NPI CR,
Rozpocet Pk,
I-KAP 11, KAP Il

Firmy,
CCV Pardubice

alespon 2 pedagogl

na kurzech od stélych vzdélavatel(,
akreditované i neakreditované
kurzy, workshopy se zamérenim

na moderni vyukové metody

a prdci s moderni technikou.
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Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prafezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A A4l 1,4,5 Sablony, Z5, S5, VOS, VS, Alespori 20 $kol podpofi zaky
Podpora odborného vzdélavani zaka Rozpotet Pk — Firmy, v aktivitach podporujicich odborné
prostiednictvim nejriznéjich TECHNOhrétky, Dali partnefi vzdélavani (soutéZe, projekty),
motivacnich a proje!(tovah aktivit Zdravohratky, véetné motivyjl'cicvh aktivit
a soutézi pro zaky SS. Remeslo/Skill, spoluprace ZS a SS (zajisténi
Hleddme nejlepsiho stipendia).
mladého chemika,
Festival védy a techniky,
Podpora prohloubeni Rozpocet ostatnich
spoluprace $kol (Z8, S§ ziizovatel(
a vo3) a firem v ramci
odborného vzdélavani A4.2 1,2,5 Sablony, sS, VoS, VS, Alespori 20 kol zapoji odbornika
za Gelem propojenosti Zapojit odbornika do vyuky Rozpotet Pk, Firmy, z praxe do vyuky pfi rozvoji
vzdélsvaci teorie s praxi. (prednasky, seminare, workshopy). Rozpoéet ostatnich KHK Pk odborného vzdélavani.
zfizovateld,
Vlastni rozpocet sSkol
A4.3 1,2,5 Sablony, Z8, SS, Alespoii 50 stiednich kol bude
Podpora realizace projektov{/chvdnﬁ Rozpotet Pk, Firmy, pokracovat/prohloubi spolupraci
zaméfenych na pfislusny obor S5 pro Rozpoéet ostatnich KHK Pk, se zakladni Skolou.
zaky 25 zfizovateld, Dalsi partnefi
I-KAP 11
AS A5.1 1,2,4,5 Rozpocet Pk, Z5, SS, VOS, Minimalné na 15 $kolach se

Zvyseni kvality odborného
vzdélavani v souladu
s profilem absolventa.

Zintenzivnit spolupraci $kolniho
koordinatora, kariérového poradce
a personalisty z firem. Zapojeni
zaméstnavateld do tvorby SVP.

Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,
I-KAP 11, NPI CR

Firmy,

Kariérové centrum
Pardubice (CCV),

Utad prace,
KHK Pk,
UpSkilling

kariérovy poradce zucastni
odborného seminare, sdileni
informaci, setkani Skolnich
kariérovych poradcu s personalisty
firem za ucelem spoluprace skol

a firem s cilem informovanosti

o0 moznostech profesniho
uplatnéni absolventl na trhu
prace.
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3.4 PODPORA KARIEROVEHO PORADENSTVi

Roc¢ni akéni plan pro rok 2023

Klicové téma — PODPORA KARIEROVEHO PORADENSTVI

Oznaceni
potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al Al.1 1,2,4,5 Sablony, Z8, SS, VOS, Alespori 30 $kol v kraji zrealizuje
Spolupré‘(’:evlfarjérOV\.'/vcb poradcﬂ,/ ] Rozpoéet Pk, Firmy, aktivity ro;vijejfci spquPréci Skol
pedagogu,’zaku, rlovcj,llcu avodbo['mku Rozpoéet ostatnich Kariérové centrum s ostatnern aktéry v kraj'l s cilem
z praxe s cilem zvysit povédomi zfizovateld . podpory informovanosti
) L, ’ Pardubice (CCV), . a
a informovanost o kariérovém ; o uplatnéni absolventl na trhu
oSt I-KAP I, KAP 11l Utad prace . DoONEnH Y
poradenstvi a orientace na trhu prace (tematicka setkani, besedy).
prace.
Al.2 1,2,4,5 Sablony, 7% & VO Alespon 20 skol v kraji zrealizuje
Spoluprace pfi motivaci zak( k vybéru Rozpotet Pk, o ! aktivity rozvijejici motivaci zaka
vhodného oboru formou besed pro Rozpotet ostatnich Firmy, formou besed, edu-coffee
Spoluprace kariérovych kariérovou orientaci zakg. ZFizovateld, Dalsi socidIni k témattim kariérového
poradci, pedagogu, zaka, 1-KAP II. KAP III partneri, poradenstvi.
rodi¢t a odbornikd z praxe. Karlero.ve centrum Workshopy KP pro zaky S5,
Pardubice (CCV), ( rvilo & 4 .
] testovani zak( SS — zajmova
Pk (TECHNOhratky), | profilace (7 S3), edu-coffee pro
Univerzita rodice (2x).
Pardubice
A13 1,4,5 Sablony, (Kontakt), Alespori 30 stfednich $kol zrealizuje
Spoluprace SS se ZS pi vybéru Rozpocet Pk, Utad préce, spole€né aktivity
vhodného oboru na SS. Rozpotet ostatnich KHK Pk se ZS za Gi¢elem motivace pFi

zfizovatel(,
I-KAP 1I, KAP Il

(Burza skol)

vybéru vhodného oboru pfi
navazujicim studiu 7aké na SS.

14




Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prlifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A2 A2.1 1,2,4,5 Sablony, Z5, sS, VoS, Alespori 20 kariérovych poradcd se
Spolupréce $kolniho kariérového Rozpoéet Pk, Firmy, zucastni odborného seminare,
poradce s externimi odborniky — Rozpoéet ostatnich Kariérové centrum sdileni informaci, setkani a besed
personalisty z firem. zfizovateld, Pardubice (CCV) Skolnich kariérovych poradct
NPI CR, - ’ s personalisty z firem za G¢elem
L-KAP Il UpSkilling spoluprace skol a zaméstnavatel(
v oblasti kariérového poradenstvi.
Zapojeni externich
odborniki v oblasti
kariérového poradenstvina | A2.2 1,2,5 Sablony, s§, VOS, Alespori 25 $kol umozZni zapojeni
tkolach (provazba vzdélavani | Zapojeni zaméstnavateld, Univerzity Rozpotet Pk, Firmy, zaméstnavateld, Univerzity
a trhu prace). Pardubice a dal3ich organizaci v kraji Rozpotet ostatnich Kariérové centrum Pardubice a dal3ich organizaci do
do vyuky i mimo ucebni aktivity zfizovateld . spolupréce v oblasti kariérového
véetné spoluprace pfi ndborovych Ffardub|ce (cev), poradenstvi (s cilem podpory
aktivitach $koly. Utad prace, a rozifeni o dal$i aspekty
Univerzita kariérového poradenstvi).
Pardubice,
P-PINK
A3 Podpora 74k se SVP, zaki se | A3.1 1,2,4 Sablony, SS, VOS, Alespori 20 podporenych
socialnim ¢i kulturnim Podpora rozvoje kompetenci Rozpotet Pk, NPI CR, kariérovych poradct
znevyhodnénim i nadanych kariérovych poradcd pfi praci Rozpoéet ostatnich PPP v problematice podpory prace

zaka.

s nadanymi Zaky i s zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami
(individualIni sluzby kariérového
poradenstvi).

zfizovatel(,
I-KAP 1l

Kariérové centrum
Pardubice (CCV)

s nadanymi Zaky i se Zaky se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami
(DVPP, metodicka setkani,
formalni/neformalni vyména
zkuSenosti a diskuze mezi poradci).
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Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prafezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A A4l 1,2,4,5 Sablony, Z8, s§, VoS, Alespori 35 podpofenych
Realizovat DVPP v ne/akreditovanych Rozpotet Pk, Firmy, kariérovych poradct pfi rozvoji
kurzech kariérovych poradci Rozpoéet ostatnich NPI CR a ziskdvani profesnich poznatk{
v tématech pfispivajicich zFizovateld, 0 uplatnitelnych v praxi a pfi préci se
k profesnimu rozvoji kariérového LLKAP II. KAP III Karlero_ve centrum Zaky (vzdélavaci akce, tematicka
poradenstvi, véetné vyuzivani SMART ’ Pardubice (CCV) setkani, regionalni metodicka
poradenskych aplikaci k podpore setkani, neformalni setkani mezi
kariérového poradenstvi. kariérovymi poradci — inspirace ze
svéta kariérového poradenstvi).
A4.2 1,2,4,5 Sablony, Alespon 30 podpofenych
Podpora sdileni zkuSenosti a pfikladd Rozpotet Pk, kariérovych poradci (besedy,
e dobré praxe mezi $kolnimi Rozpoéet ostatnich sitovani, sdileni informaci
Vzdélavani skolnich kariérovymi poradci. zéizovateld, a priklad@ dobré praxe s cilem
kariérovych poradcd, sdileni LKAP I1. KAP II Z5, S5, V0§, podpory vyvoje kariérovych
zkuSenosti a prikladt dobré ’ PPP, NPI CR, poradctl v praxi).
praxe mezi sebou, véetné Kariérové centrum
vyuzivani vhodnych A4.3 1,2,4,5 Sablony, Pardubice (CCV), Alespon 30 skol zajisti vyuzivani
diagnostickych nastroji pro Vyl/uiiti.:/hodn\j/‘cﬁ di?g’nostickyclh Rozpotet Pk, Ufad prace vhod.r?}'«':h c,lia,gnostick}’lchlnéstrojﬁ
zjiéfovani profesni orientace na.strOJu p[c,> zglstovanl profesni Rozpotet ostatnich ;V)Iroazus.tc?yam profefn[onent?ce
55kl orientace Zakud. zFizovateld, Z3ka a jejich uplatnéni v praxi.
zakth I-KAP 11
A4.4 1,2,4,5 Sablony, Z5, S, VoS, Alespori 15 kol zrealizuje aktivity
Prohloubeni spoluprace skol s dalSimi Rozpocet Pk, Firmy, rozvijejici spolupraci kol
subjekty a vyuZziti dialogu partnerd Rozpoéet ostatnich Dalgi socialni s ostatnimi aktéry v kraji s cilem
v Uzemi pfi feSeni predcasnych ztizovatell partnefi, podpory zakl pokracovat ve
odchodU zaka ze skol. Univerzita vzdéldvani, podpory volby
Pardubice, vhodného oboru véetné prevence

Utad prace,

Kariérové centrum
Pardubice (CCV),

UpSkilling

predéasnych odchod( zaka
ze Skol.
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3.5 PODPORA CTENARSKE GRAMOTNOSTI

Roc¢ni akéni plan pro rok 2023

Klicové téma — PODPORA CTENARSKE GRAMOTNOSTI

Oznaceni
potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prifezovad | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A1 A1l 1,2,4,5 Sablony, Z5, SS, voS Alespori 10 $kol implementuje
Zavéadéni metod kritického mysleni Rozpotet Pk, moderni metody a inovativni
véetné praktického vyufziti kritického Rozpotet ostatnich pfistupy do vyuky v oblasti rozvoje
mysleni z¥Fizovateld, kritického mysleni pedagogtl
Ve vyuce. I-KAP II, KAP Il a zakad.
Al1.2 1,2,4,5 Sablony, Z5, SS, VoS, Alespori 20 $kol implementuje
Rozvoj mékkych kompetenci a vyuZiti Rozpotet Pk, Firmy, moderni metody a inovativni
oot | Dakisoci | TPy cHas il e
a medialni gramotnosti ' ZFizovateld, partneri, a 34ka
na gkolach. I-KAP II, KAP 111 CUCU Pk,
CCV Pardubice,
P-PINK
Al13 1,2 Sablony, SS, VOS, Alespori 10 $kol podpofii DVPP
Realizovat DVPP pro pedagogy na Rozpotet Pk, CUCU Pk, v oblasti rozvoje kritického mysleni
podporu rozvoje kritického mysleni Rozpotet ostatnich CCV Pardubice a medidlni gramotnosti.
a medialni gramotnosti. ZFizovateld R
! Krajska knihovna
I-KAP 11, KAP 11| Pardubice
A2 A2.1 1,2,4,5 Sablony, Z5, SS, VoS Alespori 30 $kol podpofi rozvoj

Rozvoj ctenaiské
gramotnosti napfic
predméty.

Systematicka prace zakl s riznou
podobou textl nejen v rdmci vyuky
Ceského jazyka a literatury, ale

i v hodinach odbornych predmétd.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovateld,

I-KAP 11, KAP Il

Ctenarské gramotnosti napfic
predméty.
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Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prafezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3 A3.1 1,2,4,5 Sablony, Alespon 20 podporenych
Rozvoj kompetenci pedagogickych Rozpotet Pk, pedagogickych pracovnik( pfi
pracovnikd pfi praci s nadanymi Zaky. Rozpotet ostatnich rozvoji kompetenci pro praci
z¥izovateld, s nadanymi zaky pfi rozvoji
KAP Il Ctenarské gramotnosti.
A3.2 1,2,4,5 Sablony, Alespon 15 skol umozni vzdélavani
o, BSOS e e
prace s talentovanymi zaky, ' RprOCt‘EtI ?statn|ch PPP, SPC, NPI CR, nadani
zfizovatelQ, : :
podpora a rozvoj jejich CCV Pardubice,
e ue T KAP 111
nadani pfi rozvoji ctenarské
tnosti. < T, v - .
gramotnost! A3.3 1,2,4,5 Sablony, Minimalné 15 kol se zucastni
Podpora 74k( se specidlnimi Rozpotet Pk, vzdélavacich aktivit na podporu
vzdélavacimi potfebami a Zakd Rozpotet ostatnich 73kd se specidlnimi vzdélavacimi
s potfebou podpory vzdélavani ztizovateld, potfebami.
z dGvodu odliSnych kulturnich Fondy EU,
a znvo.tnlvch p?vdmllnek pfi reallz.au I-KAP 11, KAP Il
rozvoje Ctenaiské gramotnosti
s ohledem na jejich hendikep.
A Vadslavéni ved . A4.1 1,2,3,4,5 | Sablony, Z5, S5, VOS, Alespo 30 podpoFenych
zdelavani pe aiogu Realizovat DVPP v ne/akreditovanych MEMT NPI R pedagogickych pracovnik
v rozvoji ctenaiské 4 Ltansicke ! ! zadnictyi ;
kurzech v tématech ¢tenarské Rozpotet Pk, cucu Pk, prostiednictvim DVPP v oblasti

gramotnosti, véetné
systematického rozvoje
kompetenci pro vyuziti
digitalnich technologii
pFi rozvoji ctenarské
gramotnosti.

gramotnosti za Ucelem podpory
kompetenci pedagogt pfi rozvijeni
gramotnosti napfi¢ vzdélavacimi
oblastmi.

Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,

I-KAP 11, KAP 1lI

CCV Pardubice,
Krajska knihovna
Pardubice,

Vzdélavaci centrum
Sféra

Ctenarské gramotnosti.
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Oznaceni

potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A4.2 1,2,3,4,5 | Sablony, Z8, SS, VOS, Alespori 40 podpofenych
Vzdélavani pedagogt Rozpotet Pk, Firmy, pedagogickych pracovnikl
ve vyuZivani digitalnich technologii pfi Rozpotet ostatnich NPI CR, prostfednictvim vzdélavani pro
rozvoji ¢tendfské gramotnosti. z¥izovateld, CCV Pardubice vyuzivani digitalnich technologii pfi
L-KAP II. KAP Il rozvoji ctenarské gramotnosti.
A5 A5.1 1,2,4,5 Rozpodet Pk, Z8, sS, VoS Alespori 30 podpofenych
Sdileni informaci a poznatkd, reflexe Rozpocet ostatnich pedagogickych pracovnikd
pedagogt, zkusenosti se zafazovanim ztizovatel(, v aktivitach sdileni informaci
prvk( ¢tenarské gramotnosti do jejich Vlastni rozpocet skol, a prenosu zkusenosti se
Spolupréce mezi pedagogy predmétd. I-KAP 11, KAP 111 zafazovanim prvkd CG do vyuky
napFic piedméty pfi rozvoii (seminaf, workshop, beseda,
. P ”p ) vp . y formalni i neformalni akce
ttenafské gramotnosti. a ¢innosti mezi pedagogy, Skolami).
1,2,5 , Yy < Y .
A5.2 Vlastni rozpocet Skol, Z5, SS, VOS Alespon 20 podporenych
Sitovani mezi pedagogy, Skolami I-KAP 11, KAP Il pedagogickych pracovnikd, ktefi se
(konzultace, koucink). zapoji do aktivit sitovani
a spoluprace.
A6 A6.1 4,5 Rozpocet zfizovatele, Z5, SS, VOS, Minimalné 5 $kol zajisti pofizeni
Rozsifovani skolnich knihoven Vlastni rozpocet $kol, Krajskd knihovna rdznorodych knih pro rozvoj
a pofizovani riznorodych knih. Fondy EU, Pardubice a skolni Ctenarské gramotnosti.
1-KAP Il knihovny na dzemi
Financni prostredky Pk
pro zajisténi vhodnych A6.2 3,4,5 Rozpocet zfizovatele, Z5, S§, VoS Minimalné 10 $kol zajisti pofizeni
materialné-technickych Nakup programd, vzdélavacich Vlastni rozpocet $kol, vybaveni.
podminek pro rozvoj aplikaci podporujicich rozvoj Fondy EU, MSMT-
¢tenaiské gramotnosti Ctendiské gramotnosti a pofizeni digitalizace/NPO
na ikole Ctecich zafizeni elektronickych knih. 1-KAP 1l
A6.3 1,4,5 Sablony, Rozpocet Z5, SS, VOS, Minimalné 10 $kol se zapoji do

Realizace mimotfidnich aktivit
a vzdélavani k podpore ¢tenarské
gramotnosti mimo béznou vyuku.

zfizovatele,
Vlastni rozpocet skol,

I-KAP 11

Krajska knihovna
Pardubice, jiné
organizace

realizace mimotfidnich aktivit
k podpore ¢tendrské gramotnosti.

19




3.6 PODPORA MATEMATICKE GRAMOTNOSTI

Roc¢ni akéni plan pro rok 2023

Kli¢ové téma — PODPORA MATEMATICKE GRAMOTNOSTI

Oznaceni
potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A1 Al.1 1,2,3,4,5 Z5, SS, VoS, Alespori 25 podporenych
. Rozvoj finanéni gramotnosti Zakd . Firmy a dalgi pedagogickych pracovnikd
Podpora financni pomoci pfikladd a FeSenim situaci Sablony, organizace (finan¢ni | V aktivitdch implementace prvki
gramotnosti a potfeba z b&iného Zivota. Rozpocet Pk, instituce) finanéni gramotnosti do vyuky.
predkladat zakam dlohy Rozpocet ostatnich
s pfiklady a FeSenim situaci Al.2 1,2,4 zfizovateld, . Z8, s§, vos Alespori 10 $kol implementuje
z béZného Zivota. Nauéit Z4ky pracovat s chybou. I-KAP 11, KAP 111, NPI CR do vyuky ptiklady, na kterych se
Zaci nauci pracovat s chybou.
A2 A2.1 1,2,4,5 Sablony, Z5, SS, VoS, VS, Alespori 30 podporenych
Realizovat DVPP v ne/akreditovanych Rozpotet Pk, NPI CR, pedagogickych pracovnik{
kLvJ.rze,chAyl:)r’acovnlku v“tematech , Rozpotet ostatnich SUMA JEMF, prostredmct}nm DVPP v olblastl
pfispivajicich k rozvoji kompetenci z¥izovateld, matematické gramotnosti.
Vzdélavani pedagogi pedagogtl pfi vyuce matematické I-KAP Il KAP Ill. NPI CR CUCU Pk, .
v oblasti didaktiky gramotnosti a v oblasti didaktiky ’ ’ CCV Pardubice,
matematiky a v oblasti matematiky. Vzdélavaci centrum
rozvoje matematické Sféra
gramotnosti. Véetné
vzdélavani pedagogti A2.2 1,2,3,4,5 | Sablony, Z5, SS, VOS, VS, Alespori 30 podporenych

ve vyuzivani digitalnich
technologii pfi rozvoji
matematické gramotnosti.

Vzdélavat pedagogy ve vyuzivani
digitalnich technologii ve vyuce
matematiky a rozvoji matematické
gramotnosti.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,

I-KAP 11, KAP I

Firmy,
NPI CR,
SUMA JCMF,

CCV Pardubice

pedagogickych pracovnikU
prostfednictvim vzdéldvani pfi
vyuzivani digitalnich technologii pfi
rozvoji matematické gramotnosti.
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Oznaceni

potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prafezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3 A3.1 1,2,4,5 Z8, sS, VoS, Minimalné 15 $kol implementuje
Intenzivnéjsi popularizace CUCU Pk, do vyuky moderni vyukové metody
matematiky prostfednictvim CCV Pardubice, za Ucelem popularizace
modernich, zabavnych vyukovych . . . matematiky u zakd.
o, B i $ablon Univerzita
metod, vyuzivani novych forem vyuky \Z dubice. NNO
(projektové, znalostni, zaZitkové Rozpocet Pk, Par Vu, |cez !
vyucovani). Rozpoget ostatnich Vzdélavaci centrum
zfizovatelQ, Sféra
A3.2 123,45 | OOEY $8, VO3, Fi Minimélné& 15 $kol zafadi
) . ,2,3,4, N . , Firmy inimalné 15 skol zaradi
Inovace ve vyuce Zaclenéni inovativnich prvkd do vyuky I-KAP I, KAPIII, NPT CR CUCU Pk do vyuky matematiky inovativni
matematiky a popularizace k efektivnimu rozvijeni matematické cev Pard’ubice, prvky.
matematiky, véetné zajisténi | gramotnosti. Vzdélavaci centrum
finanéni podpory pro pllené Sféra
hodiny matematiky,
navyseni poétu hodin A3.3 1,4,5 Sablony, Z5, SS, VoS, Alespori 10 $kol podpofi efektivitu
matematiky. Zvysit efektivitu vyuky matematiky Rozpoéet Pk, Dalsi socialni vyuky matematiky prostfednictvim
ztizenim krouzku, seminare, Rozpotet ostatnich partnefi, dalsich aktivit (seminar, krouzek),
volitelného pfedmétu zaméfeného na ztizovateld, Univerzita které podporuji rozvoj
podvpor’u rozvoje mételmatického . LLKAP Il Pardubice matematického mysleni zaka.
mysleni a matematické gramotnosti.
Navyseni poctu hodin - MSMT Z8, s§, vos Kritérium nelze stanovit. Stdvajici
matematiky/finanénich/ legislativa neumoZriuje podporu
persondlnich prostredkd definované cinnosti, kterd vysla
pro zajisténi palenych v rdmci Prioritizace potreb v kraji.
hodin matematiky.
A4l 3,4,5 Sablony Z5, S5, VoS Alesporn 20 kol poFidi odpovidajici

A4

Zajisténi odpovidajicich
materidlné-technickych
podminek pro rozvoj
matematické gramotnosti.

Zajisténi odpovidajicich materialné-
technickych podminek, pofizeni
modernich vyukovych materiall
a pomtcek véetné ICT vybaveni,
vyukovych program a aplikaci.

Rozpocet Pk,

Rozpocet ostatnich
ztizovatel(, fondy EU,
MSMT digitalizace/NPO,

I-KAP 11, KAP I

materidlné-technické vybaveni pro
rozvoj matematické gramotnosti.
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Oznaceni

potfeby/ | potieba/Cil Cinnosti Prifezova | zgroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A5 A5.1 1,2,4,5 Rozpodet Pk, Z8, s§, vos Minimalné 20 $kol v kraji
Rozvoj matematické gramotnosti rozpocet ostatnich implementuje matematickou
Rozvoj matematické naptic vzdélavacimi oblastmi, ztizovatel(, gramotnost napfic¢ predméty.
gramotnosti napfic predméty | motivovat Zaky a pFibliZit jim realitu Vlastni rozpocet skol,
— prekrocit hranice hodiny a vyuziti matematické gramotnosti KAP 111, I-KAP 1I
matematiky a rozvijet v redlném Zivoté.
matematickou gramotnost
#4ka napfi¢ vzdélavacimi A5.2 1,2,4,5 Rozpodet Pk, Z5, SS, VoS Alespori 25 $kol implementuje do
oblastmi - rozvijet jejich Rozvijet potetni dovednosti, Rozpotet ostatnich vyuky priklady z praktického Zivota,
pocetni dovednosti a kompetence Zak, které jsou zfizovatelQ, za ucelem rozvoje matematické
a kompetence. nezbytné pro logické uvaZovani, Vlastni rozpoéet $kol, gramotnosti.
spravné usuzovani a feseni problém. KAP I, I-KAP II
A6 A6.1 1,2,4,5 Sablony Alespori 20 podpofenych
Rozvoj kompetenci pedagogickych Rozpoéet Pk, pedagogickych pracovnik( pfi
pracovnikd pfi préci s nadanymi Zaky. Rozpodet ostatnich rozvoji kompetenci pro praci
ztizovatel(, s nadanymi Zaky pfi rozvoji
KAP 11l matematické gramotnosti.
. A6.2 1,2,4,5 Sablony .y N Alespon 15 skol umozni vzdélavani
Podpora talentovanych Zaki, | |yentifikace nadani u 24k Rozpotet Pk, 25, 85,V0s, pedagogtl a pedagogickych
Z4ka se SVP, identifikace ze strany pedagogt. Rozpotet ostatnich PPP'VSPC' pracovniki v oblasti identifikace
a prace s jejich talenty pfi ztizovatelt, NPICR, nadani.
rozvoji matematické KAP III SUMA JCMF,
gramotnosti. CCV Pardubice
A6.3 1,2,4,5 Sablony Minimalné 15 skol se ztUcastni

Podpora 7aku se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zaku
s potfebou podpory vzdélavani
z ddvodu odlisnych kulturnich

a zivotnich podminek pfi rozvoji
matematické gramotnosti.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
zfizovateld,

Fondy EU,

KAP 111, I-KAP 1I

vzdéldvacich aktivit
na podporu zakl se SVP.
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3.7 ROZVOJ POTENCIALU KAZDEHO DITE/ZAKA/STUDENTA/UCASTNiKA NEFORMALNIHO VZDELAVANI

Rocni akéni plan pro rok 2023

Klicové téma — ROZVOJ POTENCIALU KAZDEHO DITE/ZAKA/STUDENTA/UCASTNiKA NEFORMALNIHO VZDELAVANI

Oznaceni
potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti PrGifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al Al.l 1,2,4,5 Z5, S§, VoS, Alespoi 15 kol v kraji umozni
Identifikace nadani u Zakd PPP, SPC, NPI CR, vzdélavani pedagogl
ze strany pedagogt. CCV Pardubice a pedagogickych pracovnikd
v oblasti identifikace nadani.
Al.2 1,2,4,5 5 Z5, S5, VOS, V8. Minimalné 15 podporenych
Podpora rozvoje odbornych Rozposet Pk, ) PPP, SPC, NPI CR, pedagogickych pracovnikd pfi
Podpora talentovanych Zaka, kompett?nci pveda,gogick\'/ch L. va?zpocetl ?Stathh CCV Pardubice rozvoji k’om;zﬁ:'tenci pro préci
identifikace. brice s talent pracovnikd pfi praci s nadanymi zaky. zrizovatelu, s nadanymi zaky.
'P v NPI €R, MEMT,
Al3 1,2,4,5 I-KAP 1, KAP I Z5, S5, VOS, VS, Alespoii 20 podpofenych
Realizace metodické podpory PPP, SPC, NPI CR, pedagogickych pracovnikd v rdmci
a porade{ns.t\vn,v oblasfech Praf? CCV Pardubice 5|toyan|, s,d|Ier1|l mformau, ]
s nadanymi Zaky. MoZnosti stdZe na zkusenosti a priklad( dobré praxe
Skolach a organizacich zabyvajicich se v tématech rozvoje nadani.
nadanymi zaky.
A2.1 2,4,5 Rozpodet Pk, Z5, S, VOS, Pfinejmensim 30 $kol zrealizuje
A2 Z pohledu kariérového t zpoc 'neJ I zreatizd)

poradenstvi pomahat Zzakiim
vytvaret vlastni profesni
drahu/alternativni cestu, jak
byt aktivni ve svém Zivoté.

Rozvoj kariérového poradenstvi na
Skolach, tak aby byl vhodné podporen
rozvoj potencidlu kazdého zaka.

Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,

NPI CR, MSMT,
I-KAP 11, KAP IlI

Kariérové centrum
Pardubice (CCV),

P-PINK,

Utad prace

aktivity v oblasti rozvoje
kariérového poradenstvi
a potencidlu kazdého zZaka.
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Oznaceni

potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3 A3.1 1,2,4,5 Sablony, Z8, s§, VoS, VS, Alespori 30 podporenych
Zajisténi DVPP v nejzadanéjsich NPI CR, CCV Pardubice, pedagogickych pracovnikl v rdmci
tématech pfispivajici k podpote MEMT CUCU Pk, DVPP za Gcelem rozvoje
pedagogickych kompetenci k rozvoji ’ e pedagogickych kompetenci
L o o U Fondy EU, Vzdélavaci centrum A - .,
Vzdélavani pedagogickych potencidlu z,aka a vzdfelzjvanl Sféra rjfezbytnych prc? rO.Z\{OJ p(?tenaalu
pracovnikd v nejzsdanéjsich heterogennich kolektiv(. I-KAP 11, KAP 11l zafka, podpovr,u Imfjl\{ldualllza'ce
, . vyuky a vyuzivani didaktickych
tématech pfispivajici o Sy e wil o
postupl umozniujici vzdélavani
k rozvoji pedagogickych heterogennich kolektiv(i.
kompetenci pfi rozvoji
potencidlu zakd. A3.2 1,2,4,5 Rozpodet Pk, Z8, s§, VoS, Sdileni informaci, zkugenosti,
Realizace spole€nych aktivit Rozpocet ostatnich CUCU PK pfikladd dobré praxe a inspiraci
zamérenych na sdileni téchto zfizovatel(, k tématu rozvoje potencialu zaka
¢innosti, sitovani a sdileni ptikladt Vlastni rozpocet skol, minimalné u 25 skol v Pardubickém
dobré praxe mezi pedagogy i $kolami. I-KAP 11, KAP Il kraji prostfednictvim formalnich
i neformalnich akci a ¢innosti.
Al A4.1 2,4,5 Sablony, Z5, SS, VoS, Alesponi 10 skol vyuZije
Zvysit pocet kolnich psycholog, Vlastni rozpocet 3kol, PPP, SPC v projektech zjednoduSeného
specidlnich pedagog(, socidlnich 1-KAP 1l vykazovani Sablony.
pedagogli a dalsich pozic.
A4.2 1,4,5 Sablony, Z5, SS, VoS, PFinejmensim 20 8kol vyuzije
Zvysit potet podpdrnych Podpora zakd formou stipendii, Rozpotet Pk, Firmy, NNO, v projektech zjednoduZeného
opatfeni a pozic na $3 podpora 74k ve vzdélavani z ddvodu Rozpocet ostatnich Nadaéni fondy vykazovani S8ablonu Podpora Zak
s ohledem na individualni odlisnych kulturnich a Zivotnich zfizovatel(, s odlignym mate¥skym jazykem v S5
potieby a rozvoj potencialu podminek. Fondy EU, nadace nebo podpofi Zaky stipendiem.
kazdého Zdka.
A43 4,5 Rozpocet Pk, Z5, SS, VoS, Alespori 20 kol zajisti doucovani
Podpora doucovani pro zaky Rozpocet ostatnich NNO a dalgi pro zaky dle jejich individudlnich
se specialné vzdélavacimi potfebami. zfizovateld, organizace potfeb.

Vlastni rozpocet skol,
dobrovolnicka ¢innost,
NPI CR
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Oznaceni

potfeby/ | Potieba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Ad.4 3,4,5 Nadace, fondy EU, Z5, S5, VOS, Firmy, ey ilwire y
[ eiy L . M . Minimdlné 15 Zakd podporeno
ZapUljcky a dary vypocetni techniky Rozpocet Pk, NNO, Nadacni \ eivi . we L e,
) , Y . uile N , formou zapUjcky ¢i daru vypocetni
social. znevyhodnénym zakim. Rozpocet ostatnich fondy .
.. . techniky.
zfizovatel(
A5 Well-being Zaki za ucelem AS.1 . , o, 12,45 Prlnejmensn.n 3,0 podporen’ycah
K 51U kasdéh Rozvoj kompetenci pedagogickych ne/pedagogickych pracovniki
S?ZVOJE PO't‘.?“C'a ukazdeho i nepedagogickych pracovnik( pfi Rozpocet Pk, v tématech praktického vyuZziti
Zaka — aktivity na podporu zavadéni well-beingu ve vzdélavani. Rozpocet ostatnich Z5, S5, VOS, well-beingu ve vyuce.
well-beingu na Skolach zfizovatell, CCV Pardubice,
pfispivajici k rozvoji A5.2 1,2,4,5 NPI CR, MSMT, NNO Minimalné 20 pedagog

a zlepseni socialnich,
emocnich dovednosti

i vzdélavacich vysledka zaka.

Zavadéni ziskanych znalosti a namétd
v tématu well-beingu
do skolniho prostfedi a vyuky.

Fondy EU,
KAP [l

implementuje ziskané znalosti

k tématu well-being ve vyuce

a bude pracovat s well-beingem
Z4ku a studentd.

Investice do upravy/vybaveni tfid

Rozpocet Pk,

Z5, SS, VoS,

Kritérium nelze stanovit. Avsak

A6

a skoly, vcetné vyulZiti vhodnych Rozpocet ostatnich Firmy cilem je, aby skola vénovala
metod za ucelem vytvoreni zfizovateld, pozornost diagnostice tridniho
komfortniho, pozitivniho a zdravého Fondy EU, klimatu (s cilem kultivovat kulturu
klima ve tridé/skole. NPI CR, M3MT a pozitivni klima tridy/skoly).
Snizeni administrativni Zajisténi podpirnych - M3SMT Z5, S§, VoS Kritérium nelze stanovit. Stdvajici

zatéZe pedagogickym
pracovnikiim v béznych
¢innostech, aby méli vice
prostoru pro rozvoj
potencialu svych zaka,
véetné rozvoje nadanych
zaku (zjednodusené
vykazovani nadanych
zakl v rdmci povinné
administrativy).

administrativnich pracovnikd, kteri by
odbremenili kolegy —pedagogy, aby
méli vice prostoru pro vzdéldvani
Zaka.

legislativa neumoZzriuje podporu
definované cinnosti, kterad vysla
v ramci Prioritizace potreb.
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3.8 PODPORA PEDAGOGICKYCH, DIDAKTICKYCH A MANAZERSKYCH KOMPETENCi PRACOVNIKU VE VZDELAVANI

Rocni akéni plan pro rok 2023

Kli¢ové téma — PODPORA PEDAGOGICKYCH, DIDAKTICKYCH A MANAZERSKYCH KOMPETENCi PRACOVNIKU VE VZDELAVANI

Oznaceni
potieby/ | Potieba/Cil Cinnosti PrGfezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
Al Al.1 1,2,5 Sablony, Z8, S§, VOS, VS, Alespof 70 pedagogt se zGéastni
Vzdélavaci aktivity, workshopy Rozpocet Pk, PPP, vzdélavacich aktivit
zamé&fené na préci s moderni Rgzpocet ?statnlch CCV Pardubice, a.work.shc?pu pro rozvoj ,
didaktickou technikou pro zfizovateld, L didaktickych kompetenci.
Rozvoj didaktickych pedagogické pracovniky. Fondy EU \s/:fjdavaa centrum
éra
kompetenci, vzdélavani I-KAP 11, KAP Ill
pedagogti v didaktice
vyuéovanych predméta.
Metodické materialy Al.2 3,4,5 Rozpocet Pk, Z5, S5, VoS Minimalné 20 skol vybavi
zaméfené na nové metody Vybaveni u¢eben odbornych Rozpocet ostatnich modernim metodickym materidlem
. . predmétd modernim metodickym ztizovatel(, a didaktickou technikou alesponi
prace a formy ve vyuce. - ) ) . ) N
materidlem a didaktickou technikou. Fondy EU, jednu uéebnu.
IROP, MSMT —
digitalizace/NPO,
I-KAP 11
A2.1 1,2,4,5 Rozpocet Pk, Z5, S, VOS, Pfinejmensim 20 $kol bude
A2 Spolupréce pedagogi/skoly | Navazani uzké spoluprace Rozpocet ostatnich PPP, SPC, spolupracovat se specializovanym
se ¥kolskym poradenskym pedagogu/lskol s?’skollskym zrlzovajtelu, o CCV Pardubice pracovistém.
Y N . poradenskym zatizenim (PPP, SPC). Vlastni rozpocet skol
zafizenim v oblasti rozvoje
a vzd@lavani Zaka 1,2,4,5 Rozpocet Pk, Z5, S, VOS, Kritérium nelze pfesné &iselné

se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a vzdélavani
nadanych zaka.

Podpora od zfizovatel smérem ke
Skoldm za ucelem navazovdni
spoluprdce se specializovanym
zarizenim (PPP, SPC).

PPP, SPC

PPP, SPC

definovat, a to vzhledem ke
skutecnosti, Ze nejvétsi zrizovatel
skol v kraji tuto aktivitu podporuje.
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Oznaceni

potieby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prifezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
A3 A3.1 1,2,3,5 Alespon 50 podporenych
Realizovat DVPP, mistné i asové pedagogickych pracovnikd v ramci
dostupné v modernich metodach DVPP pfi zavadéni modernich
DVPP v oblasti rozvoje a jejich vyuZiti ve vyuce. . metod do vyuky.
pedagogickych, didaktickych Sablony,
3 . ‘ Rozpocet Pk, . .
a manazerskych kompetenci, | 53, 1,2,3,4,5 Rozgoéet osatnich 78, S8, VO3, V3, Minimélné 50 podpofenych
véetné vzdélavani pedagogll | Realizovat DVPP v ne/akreditovanych JFizovatel Firmy, NNO, pedagogickych pracovnik(i v oblasti
v praktickém vyuziti well- kurzech ?arr)eren\./ch n.a I’C’)ZVOJ Fondy EU, NPI CR, CCV Pardubice rovzvoyf kompete.nu pedago,gu
beingu véetné digitalniho pedagogickych, didaktickych (vCetné leadershipu), vlastni
well-beingu ve vyuce. a manazerskych kompetenci. Zajisténi I-KAP 11, KAP il aktivaci, motivaci a zlepseni well-
motivace, rozvoj well-beingu (véetné beingu pedagogti.
digitalniho well-beingu)
pedagogickych pracovnikd.
A A4l 1,2,5 Sablony, NPI CR, Z5, SS, VOS, VS, Alespori 25 kol zapoji odbornika
Zapojeni odbornika z praxe do vyuky. Rozpoéet Pk, Firmy, KHK Pk, do \C\'/%Jky\l/ rén?ci rdznych
Rozpoéet ostatnich Dal¥{ socialni vzdélavacich témat.
zfizovateld, partnefi
Vlastni rozpocet skol,
Podpora spoluprace I-KAP 11
pedagogti s odborniky
z praxe, exkurze, staze A4.2 1,2,4,5 Sablony, NPI CR, Ss, VOS, Alespori 150 podporenych
na riiznych zajimavych Realizovat staze pro pedagogy na Rozpoéet Pk, Firmy pedagogickych pracovnikd formou

pracovistich nebo
ve firmach.

rGznych pracovistich, ve firmach,
v modernich provozech v R

i zahranici (podpora mobilit
pedagogl).

Rozpocet ostatnich
zfizovatel(,

Vlastni rozpocet skol,
Erasmus+,

Programy preshranicni
spoluprace,

I-KAP 11

stdzi za ucelem vzdjemného uceni,
vymény informaci, osobnostni
i metodické prapravy, podpory
profesniho rozvoje pracovnikd.
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Oznaceni

potfeby/ | Potfeba/Cil Cinnosti Prafezova | Zdroje financovani Zapojené Kritérium
cile témata subjekty
i L A5.1 1,2,3,4,5 Rozpotet Pk, Z5, S§, VoS, Alespofi 200 podpofenych
AS Spoluprace pedagogickych Sdileni zku3enosti a ptikladd dobré Rozpocet ostatnich Dal¥i socialni pedagogickych pracovnik{
pracovnikd - sdileni znalosti, | a6 mezi pedagogy v ramci zfizovatel(, partnefi (z rtiznych Zkol) pfi sdileni
zku3enosti, inspiraci, nejraznéjsich vzdélavacich témat. Vlastni rozpocet skol, informaci a ndmétd mezi
pfikladd dobré praxe mezi I-KAP 11, KAP Il pedagogy ramci nejriznéjdich
pedagogy v ramci daného aktualnich vzdélavacich témat
predmétu/mezi pedagogy prostiednictvim formalnich
Yoy . I i neformalnich akci a ¢innosti.
napfi¢ vyucovacimi
pfedméty/mezi pedagogy
2z riznych skol.
A6 A6.1 1,2,4 Sablony, NPI CR, SS, VOS, NNO, Minimalné& 20 podpofenych
Podpotit vzdélavani pedagogt Rozpotet Pk, CCV Pardubice pedagogickych pracovnikl v oblasti
v oblasti formativniho Rozpoéet ostatnich rlznych forem hodnoceni (véetné
hodnoceni/formativni intervence. z¥izovateld, formativniho hodnoceni zak()
prispivajici k aktivizaci, zvyseni
Vzdélavani pedagogii KAP I z4jmu 24k( o vzd&lani.
zaméfené na rlizné formy
hodnoceni Zakt a zvySeni
vnitfni motivace zakd A6.2 1,2,4 Sablony, NPI CR, s§, VO3, NNO, Pfinejmengim 10 $kol zrealizuje

ke vzdélavani.

Realizace motivacnich aktivit $kol za
Ucelem zvyseni zdjmu zaka
o vzdélavani.

Rozpocet Pk,
Rozpocet ostatnich
ztizovatel(,

I-KAP 11, KAP 1l

CCV Pardubice,
CUCU Pk

aktivity pro zaky za ucelem iniciace
7akud a zvysSeni vnitini motivace

o vzdélavani (zajimavé workshopy,
studijni vylety, soutéze, projekty).
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* *
* *

EVROPSKA UNIE .
Evropské strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

4. Zaveér

Akcni plan rozvoje vzdélavani pro rok 2023 je zpracovan na zékladé principl spoleéného planovani, je vysledkem
soucinnosti odborného tymu KAP, zastupkyné Metodické podpory akéniho planovani (P-AP), ¢lentd pracovnich
tym0 odbornych platforem KAP a ¢lent PS Vzdélavani.

Zpracovany dokument byl projedndn v PS Vzdélavani a jejim prostfednictvim pfedloZzen ke schvaleni Regionalni
stalé konferenci Pardubického kraje dne 29. 6. 2023.
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