
Porada ředitel ů krajských a soukromých Š/ŠZ 
13. – 14. 6. 2022, Seč 



Témata:

- Přímé výdaje na vzd ělávání ( rozpis rozpo čtu,

dohodovací řízení, přesuny mezi ukazateli, podp ůrná opat ření,
úpravy rozpo čtu v pr ůběhu roku a v souvislosti s novým

školním rokem ) + Ostatní dota ční tituly MŠMT

- Příspěvek na provoz

- Různé
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Přímé výdaje na vzd ělávání 
Základní principy rozpisu rozpo čtu

- Rozpis z MŠMT - rozpis rozpo čtu pro školy a pro
pedagogické pracovníky ŠD

- Pedagogové v MŠ, ZŠ, SŠ, ŠD a konzervatořích financováni na
základě skutečného počtu hodin přímé pedagogické činnosti
(výkaz P1c-01), maximálně však do výše PHmax, popř. PHAmax,
normativně nadtarifní složky

- Normativně – jednotné normativy z MŠMT – VOŠ, ZUŠ,
nepedagogové v MŠ, ZŠ, SŠ a konzervatořích

- Rozpis z KrÚ – rozpis pro nepedagogické pracovníky ŠD a
pracovníky ostatních školských za řízení

- Prostřednictvím krajských normativů
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Celkový rozpis rozpo čtu p římých výdaj ů 
pro Pk ve struktu ře závazných ukazatel ů rozepsaný 

MŠMT 
– meziro ční srovnání (v tis. K č)
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Záv. uk. 

platy OON 

2022 8 953 128 6 493 613 6 444 197 49 416 2 194 874 128 884 135 757 13 647,72

2021 8 660 525 6 244 057 6 194 641 49 416 2 110 492 123 893 182 083 13 321,37

% změna 3,38% 4,00% 4,03% 0,00% 4,00% 4,03% -25,44% 2,45%

Limit 

zam. 

Rok

      Závazné ukazatele     Orientační ukazatele 

NIV 

celkem 

MP 

celkem 

z toho: Odvody 

pojistné 
FKSP ONIV 



Celkový rozpis rozpo čtu p římých výdaj ů pro Pk
rozepsaný z MŠMT (v tis. K č)
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NIV celkem Mzdové prostředky ONIV Počet zaměst. 

Rozpis přímo na školy 7 472 952 5 409 778 126 473 10 672,97

Normativní rozpis 971 911 709 124 8 888 2 051,63

Rezerva 1 - k přímému rozpisu 17 736 12 861 271 27,24

Rezerva 2 - OON 66 118 49 416 0 0

Podpůrná opatření 423 083 311 456 125 894,29

Rezerva 3 - vzdělávání cizinců 1 328 978 0 1,59

Rezerva celkem (vč. podp.op.) 508 265 374 711 396 923,12

Rozpis z MŠMT 2022 - celkem 8 953 128 6 493 613 135 757 13 647,72



Celkový rozpis rozpo čtu p římých výdaj ů a rezervy pro 
Pk ve struktu ře závazných ukazatel ů (v tis. K č)
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Záv. uk. 

platy OON 
Rozpis z MŠMT 2022 8 953 128 6 493 613 6 444 197 49 416 2 194 874 128 884 135 757 13 647,72

Rozpis na školy 8 873 491 6 448 805 6 406 915 41 890 2 179 696 128 138 116 852 13 582,15

Rezerva 79 637 44 808 37 282 7 526 15 178 746 18 905 65,57

Úprava ukazatelů (ŘO, SP) 0 8 767 8 767 0 2 963 175 -11 905 18,57

Rezerva po úpravě 79 637 53 575 46 049 7 526 18 141 921 7 000 84,14

Limit 

zam. 

      Závazné ukazatele     Orientační ukazatele 

NIV 

celkem 

MP 

celkem 

z toho: Odvody 

pojistné 
FKSP ONIV 



Přímé výdaje na vzd ělávání
Normativní část rozpo čtu rozepisovaná KrÚ 

Republikové normativy

- 1 rodinná skupina dětského domova

- 1 ubytovaný v internátě

- 1 ubytovaný v domově mládeže

- 1 dítě, žák, student
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Krajské normativy Pk pro rok 2022

Jednotlivé ukazatele normativ ů

Np – počet jednotek výkonů na 1 pedagogického pracovníka

No – počet jednotek výkonů na 1 nepedagogického pracovníka

Pp – průměrný rozpočtovaný plat pedagogického pracovníka

Po – průměrný rozpočtovaný plat nepedagogického pracovníka

Zveřejněny na webové stránce Pardubického kraje:

https://www.pardubickykraj.cz/pro-skoly/116358/informace-k-rozpisu-financnich-
prostredku-statniho-rozpoctu-na-rok-2022-poskytovanych-podle-161-zakona-c-561/2004-
sb-v-platnem-zneni-skolsky-zakon
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Přímé výdaje na vzd ělávání 
Rozpis na d ětské domovy (v tis. K č)
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Platy 
Odvody 

pojistné 
ONIV 

Rozpis z MŠMT 2022 83 596 61 174 21 901 521 127,03

Rozpis na DD 83 547 61 138 21 888 521 126,67

Rezerva 49 36 13 0 0,36

Limit zam. 
z toho

NIV celkem 



Závazné ukazatele p římých výdaj ů na vzdělávání

Závazné ukazatele

- NIV celkem, prostředky na platy, prostředky na ostatní
osobní náklady a limit počtu zaměstnanců

Limit po čtu zaměstnanc ů – závazný ukazatel

- Součet počtů zaměstnanců stanovený ministerstvem

- Zvýšený o součet počtů zaměstnanců stanovených
krajským úřadem (normativní rozpis)

- Upraven u přesunů z platů do OON a z ONIV do platů (ne u
zástupů za nepřítomné)

- Závazný ukazatel – může být překročen jen z důvodu
zástupů za nepřítomné pracovníky
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Předpokládané termíny úprav

- Červen – PO za leden až květen, úpravy z dohodovacího řízení,

zohlednění vzdělávání cizinců, významné změny v souvislosti s výukou

ukrajinských dětí a žáků, přesuny mezi ukazateli

- Červenec (srpen) – zbývající přesuny mezi ukazateli

- Říjen – významné změny v souvislosti s novým školním rokem,

zohlednění organizace a ukončování středního vzdělávání maturitní

zkouškou v podzimním zkušebním období, vzdělávání cizinců, výuka

náboženství, vzdělávání dětí s hlubokým mentálním postižením,

přesuny mezi ukazateli, čerpání ŘD mezi MD a RP, odstupné pro AP

atd.
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Přímé výdaje na vzd ělávání
Úpravy v pr ůběhu roku



Důležité informace k p římým výdaj ům

- Nenárokové složky zaměstnanců – vyplácet v
průběhu roku, nekumulovat na poslední čtvrtletí

- P1c-01 – důslednost při vyplňování (např. nemoc bez
zástupu) – KrÚ nemůže zohlednit chyby ve výkaze

- P1d-01 – KrÚ nemůže zohlednit nárůst v souvislosti s
novým školním rokem, pokud není avizován v P1d-01

- Uznané požadavky na navýšení z rezervy budou
vykrývány v platech, Š/ŠZ musí sama hlídat, zda
potřebuje převod do OON
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Ostatní dota ční tituly MŠMT

- Ze státního rozpočtu a z EU (§ 161 odst. 7, § 163 odst.
3 školského zákona, příp. zákona o rozpočtových
pravidlech)

- Účel dotace, sledování v účetnictví, lhůta

- Mimořádné sběry MŠMT k využití finančních prostředků

- Vratky v průběhu roku a ve finančním vypořádání
(avíza)
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Ostatní dota ční tituly MŠMT
Poskytnutí neinvesti čních dotací MŠMT ze státního rozpo čtu 2022 –

Nástroje pro oživení a odolnost (v K č)

14

krajské 

školy

obecní 

školy

33086
Individuální nebo skupinové doučování žáků školy 

(OON do 31. 8. 2022)

ZŠ (bez ZŠ při 

zdrav. zař.), SŠ, 

konzervatoř

17 880 200 5 084 950 12 795 250

33087

Pořízení učebních pomůcek využitelných pro rozvoj informatického 

myšlení dětí a jejich digitálních kompetencí 

(ONIV do 31. 12. 2022)

MŠ (bez MŠ při 

zdrav. zař.)
13 193 600 33 600 13 160 000

33088
Pořízení mobilních digitálních technologií pro znevýhodněné žáky 

(ONIV do 31. 12. 2022)

ZŠ (bez ZŠ při 

zdrav. zař.), SŠ, 

konzervatoř

23 510 000 7 407 000 16 103 000

33087

Pořízení digitálních učebních pomůcek – pokročilých digitálních 

technologií využitelných pro rozvoj informatického myšlení žáků 

(ONIV do 31. 12. 2022)

ZŠ (bez ZŠ při 

zdrav. zař.), SŠ 

pouze gymnázia

34 513 000 3 182 000 31 331 000

ÚZ Účel dotace 
Určeno 

pro

NIV 

celkem  

z toho:



Příspěvky na provoz – rok 2022

- Navýšení rozpočtu v souvislosti s nárůstem energií a povinností hradit stravování zaměstnanců z jiných zdrojů než přímých výdajů (nový normativ)

- Nutnost promítnutí navýšení energií do cen pronájmů

- FAMA – včasné a přesné vyplňování
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Příspěvky na provoz – rok 2022
(v tis. K č)
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NIV celkem  
Energie 140 955

Odpisy 68 596

Nájemné 2 936

Normativně 96 678

Stravování zaměstnanců 9 752

Microsoft 4 820

GDPR 2 664

Ostatní 8 044

Hostovaná spisová služba -235

Zapojení RF -571

Celkem 333 639



Ubytování ukrajinských uprchlík ů

- Příspěvek na kompenzaci nákladů na ubytování

poskytován měsíčně po schválení RPk pod ÚZ

98045, v účetnictví nutno evidovat odděleně

- Archivace podkladů pro žádost o kompenzační

příspěvek – do 31. 12. 2032

- Doporučení MF: ubytovatelé by měli mít kalkulaci

nákladů spojených se zajištěním ubytování uprchlíků
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Ubytování ukrajinských uprchlík ů

- Za prioritní podklad pro žádost o kompenzační

příspěvek je považováno HUMPO

- Pro případnou kontrolu je nutné vést evidenci

ubytovaných (např. v knize ubytovaných)

- Uprchlíkům není možno poskytovat bezplatné

stravování
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Různé
- Soukromé školy – změna postupu výpočtu záloh – průběžné

zohledňování změn výkonů, včasné zasílání informací o počtu

dětí a žáků v jednotlivých čtvrtletích

- Vykazování údaj ů - komentář

- Pošta zasílaná datovou schránkou musí být opatřena

správným elektronickým podpisem

- Změny právních p ředpis ů – NV č. 75/2005 Sb., vyhláška o

KN (zrušení personálního minima, nové vymezení jednotky

výkonu pro SVČ)

- Poděkování ředitelům, ekonomům a účetním za závěrkové

práce
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Děkuji Vám za pozornost.


