CO SIVYBRAT

PFehIed obori s maturitni zkouskou a obort s vy-
ucnim listem na Stfedni odborné skole a Stred-
nim odborném ucilisti technickém Tfremosnice pro
Skolni rok 2013/2014 je nasledujici:

TRILETE OBORY S VYUCNIM LISTEM

NASTROJAR

23-52-H/01

Absolventi jsou pfipraveni k vykonu povolani nastrojar
nebo v pfibuznych povolanich — soustruznik kovd, brusi¢
kov, frézaf kovt, zamecnik provozni zdmecnik. Mohou
se vénovat ru¢nimu zhotovovani, dohotovovani nastroj(,
praci s upinacimi, montaznimi, svarfovacimi a kontrolnimi
pripravky, specialnimi méridly, formam pro zpracovani
plastd, tlakovému liti kov(l a montazi nastroji a pomucek
pro humanitarni ¢i veterinarni Iékarstvi.

OBRABEC KOVU

23-56-H/01

Absolventi jsou pfipraveni k vykonu povolani jako napf.
soustruznik kov, frézaf kova, brusi¢ kovi anebo obslu-
ha NC a CNC stroju. Zvladaiji strojni tiiskové obrabéni
kovovych a nekovovych materialt na zékladé znalosti
vlastnosti material(i a feznych podminek. Vénuji se
nastaveni, obsluze a udrzbé zakladnich druh klasickych
obrabécich stroja (soustruh, frézka, bruska, vrtacka,
vyvrtavacka, hoblovka), kontrole a méfeni obrobkd ¢i
osetfovani pracovnich nastroj.

STROJNi MECHANIK

23-51-H/01

Absolventi jsou pfipraveni k vykonu povolani zdamecnik
nebo v pfibuznych povolanich - soustruznik kovd,
brusi¢ kov, frézaf kov(, nastrojaf, provozni zamec¢nik.
Disponuji kompetencemi pro ¢innosti ve vyrobnich

a opravarenskych podnicich, vetejnych sluzbach,
montazi, ale i ve stavebnictvi, zemédélstvi, dopravé,
tézebnim, hutnim i chemickém prdmyslu.

KLEMPIR

23-55-H/01

Absolventi se uplatni pfi zpracovani jemnych plecht

a profil(i, zhotovovani stavebnich klempitskych vyrobk
a konstrukci v povolanich a pozici stavebni klempif.

Po absolvovani kratkodobych kurzi se miize uplatnit

O sTIPENDIINI PROGRAM

e )

Podminky a kritéria pro ziskani stipendii

1) hodnoceni Zaka z odborného vycviku stupném prospéchu

1-vyborny nebo 2 - chvalitebny

2) celkové hodnoceni Zaka vyjadieno stupném
prospél/a s vyznamenanim nebo prospél/a

3) chovani zaka hodnoceno stupném hodnoceni 1 - velmi dobré

4) feditel skoly nerozhodl o podminéném vylouceni zaka
5) zékovi nebyla ulozena dutka feditele Skoly

6) zak nema neomluvenou absenci

e

Prehled studijnich a ucebnich oboru 201

v pfibuznych povolénich, napt. strojirensky klempif, kovo-
tlacitel, montér vzduchotechniky, karosar. Ovladaji ru¢ni
a strojni déleni a tvareni jemnych ocelovych plechd, ple-
cht z nezeleznych kovi a profilového materialu mensich
priifez(i, zhotovovani vyrobki z téchto materiald, jejich
spojovani a sestavovéni, opravy strojirenskych vyrobkl

z plech(, obsluha a sefizeni klempifskych stroju.

TRUHLAR

33-56-H/01

Absolventi disponuji kompetencemi pfislusnymi pro
vykon odbornych praci v truhlaiské vyrobé. Znaji
zakladni technologické postupy truhlarské vyroby.
Ovléadaji zakladni zplsoby ru¢niho a strojniho zpra-
covani materidld pouzivanych v oblasti zpracovéani
dreva. Zvladaji renovaci a opravy truhlarskych vyrobka.
Jsou pfipraveni pro individudlni i sériovou vyrobu.
Jsou schopni zastavat pozici zaméstnance ve velkych,
stfednich i malych firmach.

CTYRLETE OBORY S MATURITNiI
ZKOUSKOU

JAKOST VE STROJIRENSKE VYROBE

23-41-M/01 - strojirenstvi

Absolventi maji zdkladni strojirenské vzdélani, mohou
nastoupit v rGznych strojirenskych firmach jako technici
se znalosti konstruovéni, provozu a technologii nebo
sami podnikat v oboru. Naleznou uplatnéni v obchod-
nim, vyrobnim podniku se zavedenym systémem fizen{
kvality a evropskych norem kvality na vyrobky. Mohou
pracovat ve firméch na pozicich, kde je nezbytné
vyuziti vyhody orientace firmy na zakaznika, zpracovani
idedIniho postupu operaci a jejich zaznamenévani do
prirucky kvality.

PROGRAMOVANI A OBSLUHA CNC STROJU
23-45-L/01 - mechanik sefizovac

Absolventi jsou schopni provadét ¢innosti souvisejici

s pfipravou a vlastni technologii vyroby strojnich sou-
c¢asti na konvencnich a pocitacové fizenych obrébécich
strojich s dirazem na dosazeni pozadované jakosti
vyrobku. Jsou pfipraveni navrhovat vyrobni postupy,
potiebné néstroje, piipravky, material, strojni zafizeni,
upravovat tvar obrobkd, odlitkd, vylisk( a vykovka

s ohledem na vyrobni technologii, stanovovat techno-
logické pridavky, podminky, parametry a vyrobni ¢asy
v oblasti soustruzeni, frézovani, vrtani, vyhrubovani, vy-
struzovéni, zahlubovani, vyvrtavani, brouseni a mnoho
dalsich ¢innosti.

SERVIS, UDRZBA A MONTAZ STROJIRENSKYCH
ZARIZENI

23-45-L/01 - mechanik stroju a zafizeni

Absolventi jsou schopni ru¢né a strojné obrabét ma-
terialy, svafovat a po zaskoleni fezat kyslikem, vyrabét

a montovat strojni soucasti, sestavovat, opravovat a ozi-
vovat strojirenské vyrobky, diagnostikovat a odstrariovat
poruchy na sloZitych strojich a zafizenich, zajistovat
predavaci a opravarensky servis. Ovladaji vyrobni po-
stupy a ostatni technologickou dokumentaci, technické
vykresy a pracovni postupy jednotlivych soucésti a se-
stav. Samostatné navrhuji vyrobu ¢asti stroja a zafizen,
postup narocnych a montaznich operaci.

TRUHLAR A NAVRHAR KONSTRUKCI

33-41-L/01 - operator dievaiské a nabytkaiské
vyroby

Absolventi jsou pfipraveni pro samostatnou, vysoce
kvalifikovanou obsluhu, sefizovani a béznou udrzbu
moderniho vykonného vyrobniho zafizeni, vyrobnich
linek v dievaiském a nabytkarském pramyslu, pro tech-
nickou pfipravu hlavni a vedlejsi vyroby a pro veskeré
obsluzné procesy v provozech. Jsou schopni fidit
technologické procesy v dfevaiské prvovyrobé a dru-
hovyrobé, kontrolovat spolehlivost a kvalitu téchto
procest systémem provozniho méfeni a zkousek, umi
upravovat a efektivné zpracovavat zékladni suroviny
a materialy na vyrobky v rizném stupni dokonceni

a mnoho dalsich ¢innosti.

Vyse vyplacenych stipendii

1. ro¢nik 3. roénik

400 K& mésicné za vyborné (1) hodnoceni zéka 600 K¢ mésicné za vyborné (1) hodnoceni zéka
zodborného vycviku. z odborného vycviku.

300 K¢ mésicné za chvalitebné (2) hodnoceni zaka 400 K¢ mésicné za chvalitebné (2) hodnoceni zaka
z odborného vycviku. z odborného vycviku.

2. roénik 4. rocnik

500 K¢ mésicné za vyborné (1) hodnoceni zaka 600 K¢ mésicné za vyborné (1) hodnoceni zaka

z odborného vycviku. z odborného vycviku.

300 K& mésicné za chvalitebné (2) hodnoceni zaka

z odborného vycviku.

400 K¢ mésicné za chvalitebné (2) hodnoceni zaka
z odborného vycviku.

Kam pro informace: Podrobné informace o stipendijnich programech naleznete na www.klickevzdelani.cz.
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Reditelka Stredni odborné $koly a Stredniho odborného ucilisté technického Tremosnice RNDr. Jana Sykorova

Skola, ktera nevychovava nezaméstnané

V cele Stiedni odborné skoly a Stiredniho odbor-
ného ucilisté technického v Tremosnici stoji
RNDr. Jana Sykorova. Matematicka, kterou technicka
Skola nedési. Naopak, jeji vedeni ma pevné v rukach.
Pfestoze i ona se potyka s ubytkem zak v ucebnich
oborech, na prestizi skoly, o kterou se zaslouzila, to
rozhodné neni znat.

Pokud budeme chtit zachovat sou¢asnou skladbu tfile-
tych a ctyfletych obor(, otevieme sedm tfid. Vzdy u nas
bude studovat 140 az 170 zakd. Od roku 2017 se sice
populacni kiivka zméni a bude to lepsi, ale momentalné
zazivame opravdu boj o kazdého zaka.

Plati to i o ucitelich? S poklesem zakii vlastné
klesa pocet volnych pracovnich mist...

To je paradoxné opacny problém. Pracovnikd ve skolstvi
je dostatek, je z ¢eho vybirat. Mam tu Zadosti od kantort
az z Ostravy, Sumperka ¢i Domazlic. U¢itelé si vazi prace
a na vyuce je to vidét. Kapacitné jsme mald skola, kvalita
vyuky tim v3ak netrpi, naopak. Dvé prestizni narodni
ceny - za kvalitu a spolec¢enskou odpovédnost jsou tim
nejlepsim dikazem.

Jste tedy spiSe rodinnym podnikem?

V podstaté ano a ma to své nesporné vyhody. Vsichni
se navzajem zname, jsme skvély kolektiv. Panuje zde
rodinna atmosféra, nikdo se neciti ztraceny. Dvefe jsou
u mne stéle dokoran.

Pro¢ se déti nehlasi do uéebnich oboru?
Roste mnozstvi humanitné ladénych skol. Rodice maji
dojem, Ze kdyz déti vystuduji gymnézium, nebudou

Specialni vydani pro Stfedni odbornou skolu a stfedni odborné ucilisté technické Tremosnice

muset pracovat rukama. Viichni ale nemuzou byt
manazefi. Kdo zajisti opravy, kdyz se néco rozbije? | dilny
ze zékladnich skol zmizely, neni se kde ucit manudlnim
dovednostem.

Proc¢ by skolaci méli studovat pravé

na tfemosnické skole?

Jednoznacné proto, Ze neprodukujeme nezaméstnané.
Uplatnéni nasich absolvent(i i mimo region je opravdu
vysoké. Zaky bézné posiléme do firem na praxi, spolupra-
cujeme s desitkami skvélych spolecnosti uz nékolik let.
Navic se nachazime ve strojaiském regionu, jde zde velké
mnozstvi firem, které maji o nase zaky zajem. Napfiklad
Kovolis Hedvikov s 800 zaméstnanci aktualné poptava 50
novych pracovnikd, coz je na tento region obrovské ¢islo.
Zaci navic pobiraji od zaméstnavatele i stipendium ve vysi
od jednoho az do dvou tisic korun. | to je pro né motivuijici.

2013/2014

»,Nachazime se ve strojarském regionu. Mnoho
zdejsich firem ma o nase Zaky zajem.“

O které obory je u vas nejvétsi zajem a které
bojuji o preziti?

Urcité nejvétsi zdjem je o obor mechanik sefizovac,

je to atraktivni prace s pocitacem. Nejmensi zdjem
zaznamenavame u klempitd. Loni jsme tfeba uspora-
dali celostatni soutéz pro klempite z druhych ro¢nikd.
Av celé Ceské republice bylo pouhych Sest 3kol, které
vyucuji ve druhém ro¢niku zaky v oboru klempit! Pfitom
tento obor uz davno nepredstavuje jen vyrobu okap(,
ale zaméfuje se i na vzduchotechniku, klimatizaci.

A problém je obecné i u dalsich obord. Ano, ve firmach
pracuji nastrojafi ¢i obrabéci kovd, ale v celorepubliko-
vém vékovém praméru tito zaméstnanci presahujici 55
let. Mladi lidé prosté chybi, a to je Spatné.
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NA ZKUSENOU JEZDIi DO EVROPY

-0 i Z4ci tremosnické
stiedni skoly maji
jedinec¢nou prilezi-
tost konfrontovat
své védomosti

a schopnosti se
zahrani¢nimi
vrstevniky. Po-
¢atkem listopadu
2013 se sedm
student(i oboru operator dievaiské a nabytkarské
vyroby zucastni dvoutydenni odborné staze v Lyceu
Andrého Ampéra ve francouzském mésté Vendo-
me. Cek4 je zde bohaty program. Kazdy den nejprve
Sest hodin v dilnach, poté nejriiznéjsi spolecenské

a sportovni aktivity i exkurze do firem. Ve stejném
mésici sedmicka zaki oboru mechanik sefizovaé
absolvuje podobnou staz na Slovensku ve Spojené
Skole Detva. Na oplatku zase mifi zaci z obou zemi
do Tremosnice.

PODPIS NA KULISACH V DIVADLE ABC

Stopy Sikovnych ru-
kou zakd SOS a SOU
technického Tremos-
nice objevi dokonce
navstévnici Divadla
ABC v Praze. Budou-
ci truhlafi totiz pro
potieby této scény
vyrobili v roce 2009
zbrusu nové kulisy.
Pozoruhodné pritom je, ze skolu v tomto piipadé
oslovilo samo vedeni divadla.,,Nékdy jsme opravdu
prekvapeni, jak se na nas néktefi zdjemci propracuji.
Od zaii 2013 k ndm napfiklad chodi na obor strojiren-
stvi ¢esky chlapec dlouhodobé Zijici v Brazilii, ktery si
kontakty a informace o $kole nasel prostrednictvim
internetu,” vysvétluje reditelka Jana Sykorova.

DOMECEK - VZOR | CHLOUBA

K Evropské penize

pomohly SOS a SOU
technickému Tre-
mosnice i v tzv. pro-
jektu Domecek pri
vystavbé komplex-
niho moduldrniho
pracovisté pro uceb-
ni obory klempif

a truhladr. Nakladem
4,8 milionu korun se podafilo pedagoglim a zakiim

v prabéhu dvaceti mésicd od fijna 2010 do ¢ervna
2012 vybudovat vzorovou exteriérovou dievo-
stavbu, kterd je koncipovéana jako stavebnice. Lze na
ni provadét veskerou praktickou vyuku klempiit
(veetné vyroby okapt, svodu, uzlabi nebo oplechovéni
kominu a montaz stfesnich oken) a truhlard (osazovani
oken a dvefi, montaz podlahy a schod().

)

tolik Zakd ve skolnim roce 2013/2014
navstévuje Stredni odbornou skolu

a Stredni odborné ucilisté technické.
Stara se o né 27 zaméstnancu,
ztoho je dvacet pedagogt, ucitelt
odborného vycviku a vychovateld.

www.sos-tremosnice.cz, www.klickevzdelani.cz/technohratky
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Prace rukama se nebojime!

Proc jste si vybrali pravé tento obor?

,Privedli mé k tomu rodice. Navic
muj déda je vyuceny zamecnik,
takze jsem odmalicka chodil

k nému do dilen a util se. Byl
jsem zru¢ny uz tehdy, bavilo mé
to a Sikovny jsem snad dodnes.

S timto oborem jsem spokojeny.
Bavi mé, Ze mdme moznost si ob-
cas néco vyrobit podle vlastniho
napadu. O budouci uplatnéni
strach nemam. Zame¢niku je
malo a myslim, ze budou vzdy potieba.”

Daniel Cervenak, 16 let, 2. roénik, obor zameénik

,V nasi lokalité je hodné firem,

kde se da tato pozice uplatnit.
Tata pracuje ve firmé Kovolis, jsme
domluveni, ze k nému nastoupim,
takze o préci se v tuhle chvili
nebojim. Moznosti jsou docela
siroké, kromé programovani strojd
se mUzu Zivit i jako obrabéc. Jde

o obor hodné spojeny s pocitaci,

a to mé velice bavi. Teorie je sice
na nauceni dost, ale da se krasné
zvladnout. Nejvice mé bavi samotné programovani nebo
malovani vykrest. Pro ty, které zajimaji pocitace, je tento
obor idedIni

Michal Brada, 18 let, 4. ro¢nik, obor mechanik-sefizovac

T

7

y ,Na kolu do Tremo3nice jsem
prestupovala po trech letech “stro-
jarny” v Chrudimi.V dilnach mé to
moc bavilo, ale teorie mi prosté
nesla. Ekonomika a podnikani je
prece jen vice div¢i obor. V této
oblasti se nabizi i spousta brigad

Ci prace na plny uvazek, to je pro
mne dulezité. Bavi mé komuniko-
vat s lidmi, jsem spolecensky typ.
Ale asi bych nikdy nechtéla uhanét
lidi s néjakymi produkty, na to se necitim a ani se mi to neli-
bi. Idealné sama sebe vidim jako sekretaiku nebo asistentku.
Zuzana Martinkova, 19 let, 4. rocnik, obor ekonomika-
-podnikani

,Odmala mé bavilo pracovat
rukama. Pofad jsem néco stavél,
hrél si se dfevem. Od druhé tiidy
jsem jezdil s karou na dfivi a snazil
se z néj stale néco vyrezavat. V ro-
diné jsem tak trochu Ukaz, zadny [ .
truhlaf mezi nami nikdy nebyl.
Rodice proto byli mile prekvapeni
moji volbou studia. Od Sestnacti
let jsem pracoval na stavbach,

byl jsem i na brigadé v truhlarné —

a tam jsem se rozhodl, Ze pUjdu truhlafinu studovat. Tési
mé, kdyz za sebou vidim konkrétni vysledek, to, co dokdzu
vytvorit. A myslim, Ze stavét se bude porad, at uz domy,
nebo nabytek. Pro rodinu a znamé porad délam néjaké
skfiriky, policky, postele nebo dvere.”

Ladislav Miiller, 20 let, 2. rocnik, obor truhlaf

4O viziTka skoLy

)

Adresa:

Stfedni odbornd skola Kontaktni udaje:

a Stfedni odborné ucilisté Tel.: +420 469 661 731
technické Tremosnice, E-mail:

Sportovni 322 skola@sos-tremosnice.cz

538 43 Tremosnice Web: www.sos-tremosnice.cz

Reditel: RNDr. Jana Sykorova

ydani pro Stfedni odbornou $kolu a stfedni odborné u

Nejprve,pilnik’, pak stipendia ve firmach

Vedoucim ucitelem odborného vycviku na SOS

a SOU technickém Tremosnice je Josef Ceska. Na
prvni pohled je zfejmé, Ze svou $kolu zna s trochou
nadsazky do posledniho stroje ¢i Sroubku. Za léta
praxe nasbiral o jejich absolventech hodné poznatki
a zkusenosti. Zde je nékolik z nich...

-

0 UROVNI ZAKU: Zakam vétsinou schazi manualni
zru¢nost. Drive se kluci za asistence otcll seznamovali

s nastroji v domacich dilnéch nebo se hrabali v moto-
rech automobilt a motocykll. To uz se dnes vyskytuje
spise vyjimecné a ani jejich rodiny je k manudini praci
nevedou. Navic tato generace na tom neni pfili§ dobre
ani fyzicky. Slabsi chlapci, ktefi se vénuji treba klempifi-

né, maji problém utdhnout plech, dalsi nevydrzi ani delsi

dobu stét u strojl.

véma zcela mimofadnymi ocenénimi z nedavné

doby se pysni SOS a SOU technické Tremosnice.
Skole se totiz poda¥ilo ziskat v roce 2011 Narodni
cenu kvality Ceské republiky s titulem Excelentni or-
ganizace, v listopadu 2012 k ni pfibyla také Narodni
cena Ceské republiky za spole¢enskou odpovédnost
v oblasti vefejného sektoru!

Obé ocenéni prebirali v historickych prostorach Spanél-
ského salu na Prazském hradu za zvuki fanfar feditelka
Jana Sykorova a jeji zastupce Roman Novotny. Slavnost-
ni setkani vitézl se uskute¢nilo pod patronaci predsedy
senatu CR Milana Stécha a tehdejsiho ministra primyslu
a obchodu Martina Kuby.

technické Tremosnice

O PRISTUPU: Prvni ro¢nik je naro¢ny, protoze zaky ¢eké
hlavné vesmés jen,,pilnik” a ru¢ni pracovisté. Situace se
pak hodné zlepsi, kdyZ se dostanou do 2. a 3. ro¢niku —
tam uz je znat vyrazny pokrok, takZe se zapojuji do nasich
projektd. Maji i dostatek materidlu na to, aby si zkouseli
vyrabét komponenty a ovéfovat pracovni postupy.

O MOTIVACI: Pro nejsikovnéjsi zaky jsou urcité hnacim
motorem stipendia. Bohuzel, mnozi na né nedosahnou
tieba kvali horsimu prospéchu z teoretické vyuky. Vy-
hodou jisté je prostupnost mezi u¢ebnimi a maturitnimi
obory. Kdo preceni své sily, mlze prestoupit na uc¢ebni
obor. A ten, kdo si zpocatku nenijisty a potiebuje se ve
skole aklimatizovat, miiZze pro zménu pfejit z tiletého
oboru do maturitni tfidy.

O UPLATNENI ABSOLVENTU: Za poslednich pét let ne-
skoncil zddny z nasich absolvent( na Ufadu prace! Odché-
zeji bud'studovat na vysokou skolu, nebo do partnerskych
firem. Ty si uz od 2. ro¢niku vybiraji Sikovné zaky a poskytuji
jim také stipendium. V soucasné dobé je nejvétsi zajem
predevsim o obrabéce kov(i, mechaniky sefizovace

a nastrojare. Je to i zasluhou nasich partnert jako Kovolis
Hedvikov, Ljunghall Caslav nebo Tesla Pardubice.

O PREDNOSTECH SKOLY: Viem z4jemc(im rozhodné
nabizime velice kvalitni technické strojni zézemi. Mdme
$pickové vybavenou halu technikou vsim, co momen-
talné strojirenstvi vyuZziva — bruskami, vrtackami, CNC
stroji, elektrickym hoblikem, obrazeckou a dalsimi stroji -
a k tomu i dobrou brusirnu. Podobné vybaveni jina ucili-
$té nemaji. Pro ucitele odborného vycviku pfipravujeme
vzdéldvaci programy a staze ve firmach, aby se seznamili
s novymi technologiemi.

O (NE)ZAPADLE TREMOSNICI: V Tremosnici Zije 3 500
obyvatel, ale urcité to neni Zapadakov. Naopak — velkou
prednosti skoly je rodinna atmosféra. Zndme vybor-

né viechny zaky a mame i prostor se jim vénovat. Ve
skolnim aredlu je vsechno na dosah vcetné télocvi¢ny

a domova mladeze, odpadaji dlouhé presuny.

O REMESLE: O femesle pofad jesté plati, ze ma zlaté
dno. Sikovny femesinik si vydél4 slusné penize a roz-
hodné se nemusi obavat o praci. Déti ze zakladnich $kol,
které uvazuji o dalsi kariére, si to vak jesté neuvédomu-
ji. Proto musime hlavné jejich rodi¢tim stéle trpélivé vy-
svétlovat, v ¢em jsou silné stranky skoly, co jejich détem
poskytne a jakym zplisobem je pfipravi na praxi.

Od fijna 2010 éerpala $kola z evropskych granti

v ramci projekt Operaéniho programu pro vzdélani
a konkurenceschopnost ¢astku 24,5 milionu korun.
Prvni projekt se zaméfil na kvalitu a efektivitu ¢innosti
organizace. Druhy se orientoval na pfikladny vztah ke
spole¢nosti a k napliiovani princip( udrzitelného roz-
voje v podobé aktivit, které jsou nad rdmec povinnosti
organizace.

Mimochodem - narodni cenu Ceské republiky za
spolecenskou odpovédnost ziskali Tremosnicti jako
vubec prvni skola v republice!

,Je samoziejmé, Ze evropské penize se musely v nasi
skole pozitivné projevit. Obé ocenéni nepochybné pred-
stavuji jeji prestizni vizitku. Osobné je vSak povazuji
zejména za objektivné nastavené zrcadlo. Budete-li
mit doma nakfivo povéseny obrazek, tak si toho mozna
nevsimnete, protoze uz tam takhle visi tfeba pét let.

I my v nasi skole trpime urcitou,provozni slepotou”

a urcité chyby nebo nepfesnosti nevidime. Kdyz jsme
viak v projektech s tymem lidi odpovidali na zhruba dvé
sté Sedesat otazek, najednou se ukazaly véci, kterych si
predtim nikdo nevsimal, ale které bylo tieba zménit. Pra-
vé na né jsme se zaméili. To, Ze jsme obé ceny ziskali,
bylo skvélou vizitkou celého realiza¢niho tymu, jenz
na projektech spolupracoval. Myslim, Ze tato ocenéni
nam pomohla také ve zvyseni zajmu rodicl i déti

o studium na nasi $kole,” hodnoti pfinos obou Uspéchu
feditelka Jana Sykorova.

www.sos-tremosnice.cz, www.klickevzdelani.cz/technohratky

4OF NASE HOBBY

Hlavné byt o krok (fiz) napred!

TFemoEnické stfedni $kola nabizi nejeden unikatni
obor. Jednim z nich je operator dievaiské a nabyt-
kéi'ské vyroby. Je to vlastné truhlafina s maturitou.
Zaméreni uénu je totiz mnohem $irsi - kromé samot-
né prace se dievem se vénuji i navrhovani a kon-
strukcim nabytku. Petr Zdarsky (na hlavnim snimku
vlevo) a Tomas Novotny - dva letosni absolventi - dali
nahlédnout do tajii tohoto oboru.

o)

,Odjakziva se mi libilo vyrabét predméty ze dreva.V rodi-
né zadného truhlare sice nemame, ale moje rozhodnuti
vlastné nikoho nepfiekvapilo. Doma jsme si vzdycky
v8echno délali sami. Byl jsem na praci rukama zvykly,"
vysvétluje kroky, které ho nasmérovaly k praci s dievem,
jednadvacetilety Petr Zd4rsky.

Jeho spoluzék Tomés Novotny se prece jen chvili rozho-
doval. Vyhraje drevo, nebo Zelezo?,Zelezo je studené

a $pinavé, oproti tomu dievo krasné voni a je pékné.

Z kazdého stromu je dievo jiné, zadny kus neni vzdy
stejny, to mé fascinuje,” priblizuje svou volbu osmnacti-
lety zak ctvrtého rocniku.

Oba chlapci jsou viak pragmaticti a velikou roli pfi volbé
studia sehrala i moznost vlastnit maturitni vysvédceni.
SOS a SOU technické Tremosnice je jedina skola,
ktera tento obor zakoncuje pravé maturitou.,Nemusi
z nas byt jen truhlafi. MGzeme pracovat na linkach, za
pocitaem, ve dievozpracujicich firmach, navrhovat

~ ~

NA NAVSTEVE

Jdou na to od lesa

€ kola v Tremosnici se miize pochlubit fadou
zajimavych aktivit, kterymi déla radost zejména

vefejnosti. Klasické ¢innosti na zakézku se prolinaji

s netradi¢nimi aktivitami, mezi néz pat¥i dokonce

i hotelnictvi.

,Nas zébér je opravdu Siroky. Pro partnerskou firmu Ko-
volis Hedvikov délame drobné véci do jejich vyroby. Pro
zajemce z fad verejnosti kromé bézného nabytku ze
dieva a kovu vyrabime i krby, grily, dokonce i uly,”
vyjmenovava feditelka Jana Sykorova.

Spojeni s Kovolisem Hedvikov tim ale nekonci. Pro jeho
zahrani¢ni zaméstnance skola nabizi ubytovaci prosto-

ry svého Domova mladeze, ktery neni studenty zcela
obsazen.,Budova ma Ctyfi patra s kapacitou pro 80 osob

- nasimi zaky zaplnime jedno z nich. Dalsi patro proto
slouzi pro kratkodobé ubytovani, pres rok ho pronajimame
pracovnikiim z Hedvikova. Béhem léta je ale internat
prazdny a pokoje tak bézné poskytujeme turistiim,”
vysvétluje netypickou hoteliérskou ¢innost Jana Sykorova.
Ajak dodav4, jejich Ubytovna u lesa je béhem letnich
prazdnin vzdy zaplnéna do posledniho mista.

Neni ndhodou, Ze i dalsi ¢innost spojena se skolou je
rovnéz ‘u lesa’. Konkrétné Truhlafstvi u lesa. Jedna se

o klasickou firmu, kam zaci z Tremosnice dochazeji na
praxi. Jeden ze zaméstnanct této truhlaiské firmy je kaz-
dy rok ¢lenem zkuSebni komise u zévére¢nych zkousek

a zajistuje tak.

Specialni vydani pro Stiedni odbornou skolu a stfedni odborné

arysovat nabytek. Je to komplexni préce, kdy zédkaz-
nikovi navrhnete nabytek na miru, nakreslite a pak

i vyrobite,” pfiblizuje nesporné vyhody ctyfletého studia
Tomas Novotny.

POPUSTIT UZDU FANTAZII

A Ze se ve skole opravdu neflakaji! Kromé povinnych
praxi ve firmach zvelebuji dokonce i zézemi $koly. Ve
druhém rocniku tieba postavili atraktivni venkovni
ucebnu, ktera je chloubou $kolniho komplexu.

Dosavadnim vrcholem Petrovy truhlarské kariéry jsou
dvere ze smrku, které vyrobil iplné sam a je na to dodnes
patfi¢né hrdy. Vsak ho rodina pékné zaptahd i doma.,Tata
je stavar a obrovsky kutil, i se dfevem to umi. Spolu jsme
doma postavili skvélou saunu. A funguje!” sméje se Petr
Zdarsky.

A co je pii préci se dievem nejdulezitéjsi? ,Vzdy premyslet
o krok doptedu. Jakmile néco ufiznete, musi to byt sprav-
né. Jinak to mudzete vyhodit. Ne nadarmo se fika: dvakrat
mér a jednou fez," pfipomina se smichem znamé réeni
Tomas. Jeho kamarad zase vyzdvihuje maximalni kreativ-
ni vyziti v tomto oboru.,Je to prosté pékna riiznoroda
prace venku na éerstvém vzduchu. Uzivam si, Ze miizu
vnést do dila spoustu vlastnich napadu,” pochvaluje si
jednadvacetilety Petr.

ODMENA TE NEMINE

A Ze by se chlapci po studiu neuchytili na trhu prace, se
rozhodné neboji.,V nasem regionu, obzvlast kolem Par-
dubic, je hodné firem, kam miizeme jit,” fika Petr Zd4rsky.
A mladsi spoluzak kvituje.,,Myslim, Ze na budouci praci
jsme skvéle pripraveni. Casto béhem studia jezdime

s mistry na vystavy, podnikame exkurze do firem,
abychom vidéli nové stroje a technologie, které ndm
nase poznatky déle obohati," dodava Tomas Novotny.

| béhem samotného studia je posun ve vykonnosti
jednoznacné znat. V prvnim ro¢niku se chlapci ucili mani-
pulovat s ru¢nim néaradim, vyrabéli malé stolky a stolicky.
O rok pozdéji se uz presunuli ke strojim a opravovali

i mensi kusy nabytku pro vefejnost. V ramci povinnych
praxi pak kromé stale vétsich ikolt maji moznost
prijimat i vlastni placené zakazky. Vyjimkou neni ani
finan¢ni podpora formou stipendia od zaméstnavate-
le. To uz je slusnd motivace pro studium, co fikate?

Skvélé podminky ke studiu vsak skola v prvé fadé posky-
tuje svym zakam. Rozsahly komplex tvofi kromé hlavni
budovy i vedlejsi budova s télocvicnou a posilovnou.

V aredlu strojnich dilen, kde vyrostla nova svarovna, se
momentalné nachazi zamecénicka dilna, soustruzna,
frézarna, klempirna a u¢ebna CNC strojl. Soucasti
zazemi jsou i dvé truhlarny - rucni s lakovnou a strojni.
Nesporné vyhody zejména z hlediska uspor energie
prinasi skute¢na perla, vlastni trafostanice!

Skola nezapomina ani na dostate¢né sportovni

vyziti svych zakua. Disponuje dvéma vlastnimi hristi,

na volejbal a pétanque, a atletickou drédhou s umélym
povrchem. V Tremosnici je k dispozici napfiklad Sest
tenisovych kurtd, hfisté na plazovy volejbal, posilovna,
sauna ¢i koupalisté.

technické Tremosnice

www.sos-tremos

ZAJIMAVOSTI

SRDCE MAJI OTEVRENA DOKORAN

Z&kam tremosnické stredni skoly jsou velice blizké
také nejraznéjsi charitativni akce. Pi sbirce pro Dia-
konii Broumov mezi sebou dokonce vybrali nékolik
desitek pytld oble¢eni, lGizkovin a hracek. Skola se uz
tradi¢né zapojuje do tzv. Srdi¢kovych dn na pomoc
opusténym détem a handicapovanym lidem, pfispivé
rovnéz na sbirku Svétluska pro nevidomé. Pred
nedavnem mezi sebou Zaci vybrali finan¢ni prostiedky
na pomoc lidem zasazenym povodnémi. Pomahaji
vsak také svému méstu - opravuji lavicky a domu

s pecovatelskou sluzbou postavili altan.

SVARET BUDOU VSECHNY OBORY

SOS a SOU technické Tremosnice zahéjilo v roce
2013 dalsi dva projekty financované z evropskych
strukturalnich fondu. Jsou ur¢ené zakam této skoly
a zamérené na svarovani. Svafecsky kurz podle
normy CSN totiz mély dosud v osnovéch jen obory
strojni mechanik a mechanik stroji a zafizeni. Skola
v rdmci téchto projektl pfipravila a vybavila novou
svarovnu, coz uz od Skolniho roku 2013-14 umozni
vyuku svafovani kovii i ziskani pfislusného
priitkazu nejen dle normy CSN, ale dokonce podle
evropské normy viem vyucovanym strojnim obo-
rim a zcela zdarma.

PROVERUJi ZRUCNOST SKOLAKU

L £ i 8

Jednou z aktivit, kterd ma pomoci zvysit zajem

o studium na SOS a SOU technickém Tremosnice je
také soutéz v praktickych dovednostech v oborech
zpracovani dieva a kovd nazvana Den zruénosti pro
zaky zakladnich $kol. U¢astnici si v ni museji poradit
se zadanymi manudlnimi tkoly. Osmaci ze zéklad-
nich skol v regionu vyrabéli podle zadani dfevénou
miizkovanou podlozku pod hrnec, na devataky
cekalo zhotoveni kovového otvirdku. Mezi dvéma
desitkami soutézicich si vitézstvi za podlozku odnesl
Jan Stehlik ze ZS Tremosnice, otvirdk mél nejlepsi
Adam Vojtéch ze ZS Prachovice.

e.cz, www.klickevzdelani.cz/technohratky
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